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قال رسول اللّه :
إِذَا عَمِلَ أَحَدُكُمْ عَمَلاً فَلْيُتْقِنْ
الكافي، ج‏۳، ص۲۶۳

امام خامنه‌ای مدظله‌العالی:
درس خواندن و تهذیب اخلاق و هوشیاری سیاسی همراه با تلاش‌های انقلابی، وظائفی هستند که دختران و پسران این نسل باید آنها را هرگز فراموش نکنند.    24/9/1398
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از نظر حضرت امام خامنه‌ای (مدظله‌العالی) نظارت بر زیرمجموعه به‌قدری مهم است که مدیر یک تشکیلات باید نیمی از وقت خود را صرف آن کند. ایشان معتقدند یک مدیر شایسته علاوه بر اینکه در محل کار خود حاضر می‌شود و به وظایف خویش رسیدگی می‌کند، بازرسی از نیروها را نیز با جدیت دنبال می‌کند:
«اگر يك مدير عالى وقتش را تقسيم بكند، شايد بشود گفت كه بايد نيمى از وقتش را صرف نظارت بر دستگاه خودش و نيمى را صرف كارهاى ديگر بكند؛ فكر كردن، سياست‏گذارى كردن، دستور دادن، جلسه گذاشتن و از اين قبيل. نظارت بر اين دستگاه، يعنى دائماً حضور داشته باشيد آقا شما داريد چه‌کار مى‏كنيد؟ اين كار چه شد؟ مسأله‏ى پيگيرى هم بخشى از همان نظارت است. اين يك نكته است كه لازم بود عرض بكنم. خواهش مى‏كنم آقايان اين قضيه را جدى بگيرند»[footnoteRef:1]. [1: - (03/ 06/ 1370)، بيانات در ديدار با رئيس‏جمهور و اعضاى هيئت وزيران، به مناسبت گراميداشت هفته‏ى دولت] 

[bookmark: _GoBack]«بازرسى، مسأله‏ى مهمى است. بايد دائم مشغول نگرش باشيد و چشم شما داخل دستگاه را ببيند؛ يك مدير خوب اين است. ... مدير خوب كسى است كه در اتاق خود، باشد و نباشد. نباشد، يعنى اينكه در دستگاه، دائم در حال گردش و دَوَران باشد. ما هرچه در سطح رؤسا و مديركل‏ها و وزرا بالاتر برويم، اين معنا مهم‏تر و حساس‏تر مى‏شود. شما دائم بايد مواظب باشيد و ببينيد كه افرادتان چه‌کار دارند انجام مى‏دهند. در كار ادارى، «حمل بر صحت» وجود ندارد؛ مثلاً بگوييد لا بد بيچاره‏ها دارند كارشان را مى‏كنند؛ نخير. البته همه‏ى برادران خوبند؛ اما خوب، معنايش معصوم كه نيست. خوبند، يعنى خيانت نمى‏كنند؛ اما اشتباه هم نمى‏كنند؟ تنبلى هم نمى‏كنند؟ گاهى سستى هم گريبانشان را نمى‏گيرد؟ بنده به خودم كه نگاه مى‏كنم، مى‏بينم آدم ضعيف و سستى هستم و در جاهايى همين احساسات بشرى گريبان بنده را مى‏گيرد. اگر نهيب نزنم، اگر حواسم جمع نباشد، اگر به خودم نرسم، در تنبلى غرق مى‏شوم. بنده اين‏طورم، شما هم همين‏طوريد؛ ما بالاخره مثل هم هستيم».[footnoteRef:2] [2: - (12/ 10/ 1370)، بيانات در جمع اعضاى شوراى ادارى استان بوشهر] 




