 پایگاه تزکیه‌ای، علمی، بصیرتی و مهارتی  نُمو2








عنوان:
اهمیت هدف گذاری

	شناسنامه مطلب

	کد مطلب
	m-t-19

	رده
	مهارتی/تشکیلاتی/فنون/مربوط به فعالیت/هدف گذاری

	برچسب
	هدف گذاری، تشکیلات، گام اول، امام خامنه ای

	توضیحات
	






قال رسول اللّه :
إِذَا عَمِلَ أَحَدُكُمْ عَمَلاً فَلْيُتْقِنْ
الكافي، ج‏۳، ص۲۶۳
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هدف گذاری، اولین قدم مربوط به فعالیت در هر تشکیلات است. در صورتی که هدف گذاری در یک تشکیلات صورت نگیرد یا غلط انجام بگیرد آن تشکیلات پس از مدتی محکوم به ناکامی است. 
در واقع می توان گفت هدف، چرایی به وجود آمدن هر تشکیلات را نشان می دهد. پس از تعیین هدف است که نوبت به سایر گام های عملیات تشکیلاتی مانند برنامه ریزی، سازماندهی و... می رسد؛ زیرا گام هایی که برای فعالیت های تشکیلاتی برداشته می شوند همگی پیرو هدف و برای نیل به آن هدف برداشته می شوند؛ پس همه ی این گام ها تابع هدف می باشند و مبتنی بر آن شکل می گیرند.
حضرت امام خامنه ای(مدظله العالی) در رابطه با نداشتن هدف در تشکیلات می فرمایند: 
«اگر تشكيلاتى به وجود آمد، اما هدف روشنى نداشت، يا هدف داشت و ليكن برنامه‏ريزى براى رفتن به سمت آن هدف انجام نگرفت و تشكيلات‏ بى‏كار ماند، به‏خودى‏خود، تشكيلات‏ از هم خواهد پاشيد و اگر هم بماند، صورت بى‏جانى خواهد بود. خاصيت تشكل انسانى اين است. هدف را محدّد كنيد و مشخص نماييد كه مى‏خواهيد چه كار كنيد»[footnoteRef:1]. [1: - (07/ 09/ 1368)، سخنرانى در ديدار با مجمع نمايندگان طلاب و فضلاى حوزه‏ى علميه‏ى قم] 

همچنین ایشان در بیانات دیگری در رابطه با تلاش برای رسیدن به اهداف می فرمایند: 
«ما (این) اهداف را مشخص کنیم و بنویسیم. بعد با کار عمیق و علمی و نوشتن کتاب، خودمان را به معنای واقعی کلمه به این اهداف نزدیک کنیم»[footnoteRef:2]. [2: - (29/ 07/ 1369)، بیانات در دیدار اعضای دبیرخانه مجمع جهانی اهل بیت(ع)] 
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