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  بخشــی از بیانات امام خامنه‌ای در خطبه‌های 
نماز جمعه تهران 1398/10/27

ما به حاج‌قاسم سلیمانی 
و به ابومهدی  به چشم 
یک فرد نگاه نکنیم؛ به 
آنها به چشم یک مکتب 
نگاه کنیم

عزیزان من، برادران و خواهران نمازگزار! اخلاص برکت 
دارد. هر جا اخلاص بود، خدای متعال به اخلاص بندگان 
مخلصش برکت می‌دهد، کار برکت پیدا می‌کند، رشــد 
و نمو پیدا می‌کند، کار به نحوی می‌شــود که اثر آن به 
همه می‌رسد، برکات آن در میان مردم باقی می‌ماند. این 
ناشــی از اخلاص است. نتیجه‌ آن اخلاص، همین عشق 
و وفاداری مردم، همین اشــک و آه مردم، همین حضور 
مردم، همین تازه شدنِ روحیه‌ی انقلابی مردم است. امّا 
اینکه ما بیاییم این حوادث را تقویم کنیم، قیمت‌گذاری 
کنیم، قدر آنها را بدانیم و ببینیم که اندازه و قیمت این 
حوادث چقدر اســت؛ در صورتی تحقّق پیدا می‌کند که 
ما به حاج‌قاسم سلیمانی -شــهید عزیز- و به ابومهدی 
-شهید عزیز- به چشــم یک فرد نگاه نکنیم؛ به آنها به 
چشــم یک مکتب نگاه کنیم. سردار شهید عزیز ما را با 
چشــم یک مکتب، یک راه، یک مدرســه‌ درس‌آموز، با 
این چشــم نگاه کنیم آن وقت اهمیت این قضیه روشن 
خواهد شــد. قدر و قیمت این قضیّه روشن خواهد شد. 
سپاه قدس را به‌عنوان یک مجموعه و سازمان اداری صرفاً 
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نبینیم؛ بلکه به‌عنوان یک نهاد انســانی و دارای انگیزه‌‌‌های بزرگ و روشــن انسانی مشاهده‌ کنیم. اگر 
این جور شد، آن وقت این اجتماع مردم، این تجلیل و تعظیم مردم، تکریم مردم معنای دیگری پیدا 
می‌کند. البتّه همه‌ نیروهای مسلحّ ما از ارتش، سپاه، بسیج زیربنای فکری‌شان هدف‌های الهی است، 
بدون تردید. امروز در کشور ما مسئله این است. زیربنای فکری همه‌ نیروهای مسلّح ما، همین اهداف 
الهی و بلند اســت. سپاه قدس یک نیرویی است که با سعه‌ صدر به همه جا و همه کس نگاه می‌کند. 
رزمندگان بدون مرزند؛ رزمندگان بدون مرز. رزمندگانی که هرجا نیاز باشــد، آنها در آنجا حضور پیدا 
می‌کنند؛ کرامت مستضعفان را حفظ می‌کنند، خود را بلاگردان مقدّسات و حریم‌های مقدّس می‌کنند. 
سپاه قدس را به این چشم نگاه بکنیم، آن وقت، همین‌ها، همین کسانی که با جان خودشان، با همه‌ 
توان خودشــان به کمک ملّت‌های دیگر و ضُعَفای اطراف منطقه که در دســترس آنها است می‌روند، 
همین‌ها سایه‌ جنگ و ترور و تخریب را از کشور خودمان هم دور می‌کنند و دفع می‌کنند. میهن عزیز 
ما یک بخش مهمّی از امنیّتش محصول کار همین جوانان مؤمنی اســت که در زیر فرماندهی سردار 
شهید عزیزمان سالها کار کردند، تلاش کردند؛ اینها امنیّت‌آورند، برای کشور هم اینها امنیّت می‌آورند؛ 
بله، به کمک فلســطین و غزّه و دیگر مناطقی که به وجود آنها نیاز هســت می‌روند امّا برای کشــور 
خودمان امنیّت ایجاد می‌کنند. آن دشمنی که آمریکا او را تجهیز کرده است، نه برای عراق و سوریه، 
بلکه در نهایت برای ایران، ایران عزیز؛ داعش را درست کردند، نه برای اینکه فقط در عراق مسلّط بشود، 
هدف اصلی و نهایی ایران بود. آنها می‌خواستند از این طریق، امنیّت ما را، مرزهای ما را، شهرهای ما 
را، خانواده‌های ما را دچار ناامنی و تشویش بکنند؛ اینها متوقّف شدند به کمک همین جوانان مؤمن و 

عزیزی که رفتند و این تلاش بزرگ را انجام دادند.
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سخن رئیس همایش

با حرکت جهادی، تاریخ جدید
 رقم خواهد خورد

 پیروزی انقلاب کبیر اســامی به رهبری 
امام بزرگوارمان، سبب شکل‌گیری هندسه 
قدرت نوین مبتنی بر مبانی و مبادی دین 
اســام در جهان شد و استمرار این حرکت 
متعالی با هدایت مقام معظم رهبری)مدظله 
العالی(، به سوی ایجاد تمدن نوین اسلامی 
و پایه‌گذاری حاکمیت اســام بر جهان با 
زعامــت حضرت ولیعصر ارواجنــا فداه، به 
لطف الهی توفنده و پرشــتاب ادامه خواهد 
داشــت. همین امر نقطه ثقــل تقابل نظام 
سلطه با انقلاب اســامی، در عرصه تغییر 
فضای تمدنی جهان است. برای تحقق این 
امر و شــتاب‌دهی به اجرایی شــدن بیانیه 
راهبردی گام دوم انقلاب اسلامی و نسخه 
جهانی شدن تحقق آرمان بلند آن، به‌عنوان 
نقشه جامع پیشــرفت انقلاب و اقتدار آن، 

توجه به سه مطلب حائز اهمیت است:
1- نفی استکبار و غلبه بر نظام سلطه یعنی 
مقابله با جنگ پیچیده ترکیبی و هوشمند 
قرارگاه نظام سلطه و جهاد برای افول تمدن 

غرب و زوال شبکه فاسد صهیونیستی.
2-آینده‌پژوهــی با هدف ســاخت آینده 
مطلــوب و حکیمانه جهــان، آینده مبتنی 
بر دســتیابی به دانش و به‌کارگیری علوم 
و فنون تحول‌آفرین و مرجع‌ســاز، از جمله 
هوش شــناختی بــه عنوان یــک پدیده 
پارادایم‌ســاز، که هماننــد انقلاب صنعتی، 
جهــان واقعی را به‌ســوی جهان مجازی با 

حکمروایی هوشمند راهبری خواهد کرد.
3- تدوین الگوی تبییــن، نظریه‌پردازی، 
گفتمان‌سازی و اجرای آن به منظور تحقق 
گفتمان غالب در عرصه انقلاب اســامی و 
مطالبه‌گری آن در کشــور همراه با طراحی 
و تدوین نقشــه‌ راه عملیاتی و اقدام آن با 
نگاشت نهادی و تقسیم کار ملی با استفاده 

از توانمندی‌ها و ظرفیت‌های موجود.
4- در مسیر طراحی، تدوین و اجرای نقشه 
راه عملیاتی آن، تحول و تعالی در ساختارها 
و نظام‌های جاری و کارگزاران آن، ضرورتی 
اجنتاب ناپذیر اســت که نتیجه این تحول و 

سردار شجاع و با 
تدبیر شهید سپهبد 
حاج قاسم سلیمانی، 

چهره بین‌المللی 
مقاومت تربیت 

یافته مکتب ولایت، 
توانست با کاهش 
فضای ژئوپلیتیک 

و اثربخشی و 
نفوذ تمدنی نظام 

سلطه در جغرافیای 
منطقه، به گفتمان 
و دامنه انقلاب 

اسلامی عمق ببخشد 
و اقتدار منطقه‌ای 
و بین‌المللی را به 

ارمغان آورد
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تعالی، ارائه الگوهای اقتدارآفرین و جهان‌شــمول در تراز 
انقلاب اســامی و مدیران جهادی بوده و پیامد اجرای 
آن، شکل‌دهی نظام انقلاب اسلامی تمدن‌ساز است؛ چرا 
که قرار نیست الگوها و نظام‌های تمدنی دیگران را تقلید 
کرد و تاریــخ را تکرار نمود، بلکه قرار اســت با حرکت 
جهــادی تاریخ جدید رقم زد و جهــان جدید مبتنی بر 
اســام ناب محمدی)ص( را برای رشــد و تعالی انسان 
جهت رســیدن به قرب الهی ساخت. این سرخط تدوین 
نقشــه راه عملیاتی برای تحقق مطالبات بیانیه گام دوم 

انقلاب اسلامی است.
5 - مســأله اصلی در تحقق مراحــل پنجگانه انقلاب 
اســامی این اســت که ریل انقلاب اســامی که به 
فضل الهــی منتهی به آرمانش، تمدن نوین اســامی 
خواهد شد، هنوز کامل نشده و نیازمند ارائه نظریه‌ها، 
مکتب‌ها، نظام‌ها و الگوهای عملیاتی مســتحکم، غنی 
و جهان‌شــمول در عرصه‌های یکپارچگــی فرهنگی، 
اقتصــادی، سیاســی، دفاعــی و امنیتــی بــا نگاهی 
حکمت‌بنیان است. در این عرصه توجه به چند سؤال، 

بسیار کلیدی است:
•  مکاتــب سیاســی، اقتصادی، فرهنگــی و دفاعی- 

امنیتی در راســتای تحقــق بیانیــه گام دوم انقلاب 
اسلامی، چگونه مکاتبی است؟

•  ویژگی‌ها، الزام‌ها، دســتورالعمل‌ها و آیین‌نامه‌های 
آن چگونه است؟

•  فصول اشــتراک تمایز و افتراق آنها با سایر مکاتب 
جهان چگونه است؟

•  الگوهــای عملیاتی مکاتب چیســت و طراحی آنها 
چگونه است؟

•  نقشه راه عملیاتی‌ســازی الگوها چیست و راههای 
تحقق آنها چگونه است؟

•  در نظریــه نظــام انقلابی تمدن ســاز ســهم آن 
ساختارها، نظام‌ها و کارگزاران چیست؟

دانشــگاه انسان‌ســاز دفاع مقدس موجب برداشــتن 
گام‌های بلند و قوی‌شدن انقلاب اسلامی در زمینه‌های 
مختلف به‌ویژه اســتقلال دفاعی- امنیتی شد و قدرت 
بازدارندگی مؤثر انقلاب اســامی را در مواجهه با نظام 
ســلطه با طراحی و به‌کارگیری الگوی بومی سه بعدی 
دفاعــی- امنیتی، یعنــی رهبری حکیمانــه نظام‌ها و 
راهبردهــای انقلابی و مدیران جهــادی برآمده از بین 

مردم به خصوص جوانان، بسیار ارتقا بخشید.
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ســردار شــجاع و با تدبیر شهید ســپهبد حاج قاسم 
ســلیمانی، چهــره بین‌المللی مقاومــت تربیت یافته 
مکتــب ولایت با تکثیر این الگــو و به‌کارگیری آن در 
محور مقاومت، توانســت با کاهــش فضای ژئوپلیتیک 
و اثربخشــی و نفوذ تمدنی نظام ســلطه در جغرافیای 
منطقــه، به گفتمــان و دامنه انقلاب اســامی عمق 
ببخشــد و اقتدار منطقــه‌ای و بین‌المللی را به ارمغان 

آورد؛ حال سؤال‌های اساسی زیر قابل توجه است:
•  مکتب شــهید ســلیمانی در نگاه و 
اندیشــه ولی فقیه و امتــداد عملی آن 
در عرصــه بین‌المللی بــا درک و عمل 
انقلابی دارای چــه اصول، ابعاد، مؤلفه‌ها 

و شاخصه‌هایی است؟
•  نســبت این مکتب با مکتب امامین 

انقلاب اسلامی چیست؟
•  چگونه می‌تــوان این مکتب و الگوی 
موفــق را تدوین و اســتخراج نمود و با 
تکثیر و به‌کارگیری آن به‌عنوان پیشران 
در ســایر عرصه‌های مورد نیــاز انقلاب 
اسلامی، به تحقق بیانیه گام دوم انقلاب 

شتاب بخشید؟
پاســخ به ایــن ســؤال‌ها و نظایر آن 
نیازمند تشــکیل هیئت‌های اندیشه‌ورز، 
برگزاری نشست‌ها و همایش‌های علمی 
و تخصصی و ســایر فعالیت‌های علمی-

پژوهشــی اســت. دانشــگاه جامع امام 
حســین علیه‌الســام به‌عنوان دانشگاه 
تمدن‌ساز، با مساعدت سایر دانشگاه‌ها و 
مراکز علمی و پژوهشی سپاه و نیروهای 

مســلح و ســطح ملی و بین‌المللــی، دومین همایش 
بین‌المللــی گام دوم انقلاب اســامی را تحت عنوان 
»مکتب شهید سلیمانی، الگوی تربیت مدیران جهادی 
تمدن‌ساز« در راســتای گفتمان‌سازی و مطالبه‌گری 
نخبگانــی و عمومــی و در تــداوم اولیــن »همایش 
بین‌المللی گام دوم انقلاب اسلامی الگوی نظام انقلابی 

تمدن‌ساز« طراحی کرد. 
هنــوز در آغاز این راه بزرگ هســتیم، شــکل‌گیری 
دبیرخانــه دائمی همایش در دانشــگاه 
جامع امام حســین علیه السلام یک نگاه 
و ضــرورت راهبردی بــود که با همت و 
همــکاری جامعه نخبگانــی و متصدیان 
امر انجام شــد و بر آن اســت تا با اراده 
جمعــی و برنامه‌ریزی دقیــق، علاوه بر 
گفتمان‌ســازی و تبدیل آن به گفتمان 
غالب عرصــه انقلاب اســامی به تولید 
الگوهــای بومــی بپــردازد و در نهایت 
برنامه نقشــه راه اقدامی آن در افق‌های 
کوتاه‌مدت، میان‌مدت و بلندمدت تدوین 

گردد.
در پایان، از مشــارکت‌کنندگان و حامیان 
همایش، اساتید، دانشجویان، ارائه دهندگان 
مقــالات و همه کســانی کــه در برگزاری 
این همایش بین‌المللــی ما را یاری کردند، 

قدردانی و سپاسگزاری می‌نمایم. 

به امید عاقبت بخیری در تمام 
امتحانات الهی

دکتر محمدرضا حسنی آهنگر
رئیس همایش 

آینده‌پژوهی با 
هدف ساخت آینده 
مطلوب و حکیمانه 
جهان، آینده مبتنی 
بر دستیابی به دانش 
و به‌کارگیری علوم 
و فنون تحول‌آفرین 
و مرجع‌ساز، از جمله 

هوش شناختی به 
عنوان یک پدیده 

پارادایم‌ساز، که همانند 
انقلاب صنعتی، جهان 
واقعی را به‌سوی جهان 
مجازی با حکمروایی 

هوشمند راهبری 
خواهد کرد
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وابستگی علمینام و نام خانوادگی

رئیس کمیته علمی همایش؛دکتر محسن رضایی  میرقائد1
دانشیار دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع 

امام حسین)ع( 
و دبیرمجمع تشخیص مصلحت نظام

قائم مقام کمیته علمی همایش؛دکتر علی فرهی2
دانشگاه  اقتصاد  و  مدیریت  دانشکده  تمام  استاد 

جامع امام حسین)ع(

دبیر کمیته علمی همایش؛دکتر روح اله تولایی3
دانشیار؛ رئیس دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه 

جامع امام حسین)ع(

دکتر محمد امین پهلوان 4
شریف

عضو کمیته علمی همایش
استادیار؛ مسئول مرکز مدیریت جهادی دانشگاه 

جامع امام حسین)ع(
مسئول دبیرخانه دائمی مکتب شهید سلیمانی

عضو کمیته علمی همایش دکتر سید محمد مقیمی  5
استادتمام، دانشکده مدیریت دانشگاه تهران

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر علی رضائیان6
تمام؛ رئیس  استاد  ایران-  ماندگار مدیریت  چهره 
اسلامی-تهران  آزاد  دانشگاه  مدیریت  دانشکده 

مرکزی
 دکتر سیدحمید 7

خدادادحسینی
عضو کمیته علمی همایش؛

اقتصاد  و  مدیریت  دانشکده  رئیس  تمام؛  استاد 
دانشگاه تربیت مدرس

اعضای کمیته علمی همایش
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عضو کمیته علمی همایش؛دکتر بهروز درّی8
استاد تمام؛ رئیس دانشکده مدیریت و حسابداری 

دانشگاه شهید بهشتی

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر عزیزالله حبیبی9
دانشیار؛ رئیس دانشگاه خوارزمی

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر میثم لطیفی10
امام  دانشگاه  مدیریت  دانشکده  رئیس  دانشیار؛ 

صادق علیه السلام

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر علی اصغر پورعزّت11
استاد تمام؛ دانشکده مدیریت دانشگاه تهران
و رئیس انجمن علمی مدیریت دولتی ایران

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر ابراهیم متّقی12
استاد تمام؛ دانشکده حقوق و علوم سیاسی دانشگاه 

تهران

عضو کمیته علمی همایش؛دکترحسن دانائی فرد13
دانشگاه  اقتصاد  و  مدیریت  دانشکده  تمام؛  استاد 

تربیت مدرس

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر محمدتقی امینی14
استاد تمام؛ گروه مدیریت دانشگاه پیام نور
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عضو کمیته علمی همایش؛دکتر غلامرضا گودرزی15
استاد تمام؛ دانشکده مدیریت دانشگاه امام صادق 

علیه السلام

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر غلامحسین نیکوکار16
استاد تمام؛ دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه 

جامع امام حسین علیه السلام

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر وجه الله قربانی زاده17
  دانشیار؛ دانشکده مدیریت و حسابداری دانشگاه 

علامه طباطبائی

 دکتر محمدعلی بابایی 18
زکیلکی

عضو کمیته علمی همایش؛
 دانشیار؛ گروه مدیریت دانشگاه الزهرا سلام الله 

علیها

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر ابوالفضل محمدی19
دانشیار؛ دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع 

امام حسین علیه السلام

عضو کمیته علمی همایش؛دکتر مجتبی اسکندری20
دانشیار؛ دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع 

امام حسین علیه السلام

 دکتر محمدباقر بابائی 21
طلاتپه

عضو کمیته علمی همایش؛
دانشیار؛ دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع 

امام حسین علیه السلام
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حضــرت آیت‌الله العظمی مکارم شــیرازی مرجع عالیقدر جهان تشــیّع، پیامی خطاب به شــرکت‌کنندگان و 
دســت‌اندرکاران دومین همایش بین‌المللی گام دوم انقلاب اسلامی، مکتب شهید سلیمانی، الگوی تربیت مدیران 

جهادی تمدن‌ساز صادر کردند که بدین شرح است: 
إنَِّ اللهَ اشْتَري‏ مِنَ المُْؤْمِنينَ أنَفُْسَهُمْ وَ أمَْوالهَُمْ بأِنََّ لهَُمُ الجَْنَّةَ يقُاتلُِونَ في‏ سَبيلِ اللهِ فَيَقْتُلُونَ وَ يقُْتَلُونَ وَعْداً عَليَْهِ 
ا فيِ التَّوْراهِ وَ الْنِجْيلِ وَ القُْرْآنِ وَ مَنْ أوَْفي‏ بعَِهْدِهِ مِنَ اللهِ فَاسْتَبْشِرُوا ببَِيْعِکُمُ الَّذي بايعَْتُمْ بهِِ وَ ذلکَِ هُوَ الفَْوْزُ العَْظيمُ حَقًّ

سوره مبارکه التوبه آیه 111 
شهادت سردار بزرگ اسلام، سرلشکر پاسدار حاج قاسم سلیمانی هرچند که تکان‌دهنده و دردناک بود، لاکن این 
واقعه غم‌انگیز، آغازی خواهد بود برای محقق شدن پیروزی بزرگی که خداوند متعال وعده آن را در کتاب محکمش 
به مؤمنان داده است و بی شک حرمت خون و مکتب این فرمانده شجاع و کم‌نظیر همچون نامش، خانه عنکبوت 
استکبار جهانی را در هم کوبیده و چهره نفاق و دورویی آنانی را که دم از حقوق بشر و مبارزه با تروریسم می زنند 

آشکار خواهد نمود.
عزیزان من، شــهادت ســردار عزیز سلیمانی در کنار تحقق وعده الهی که ذکر شد، مسئولیت سنگینی را نیز بر 
دوش تمامی مسلمانان جهان خصوصاً جوانان پرشور و مؤمن گذاشته است تا ضمن ادامه راه ایشان در دفاع از حریم 
اهل‌بیت)علیهم‌الســام(، مکتب شهید سلیمانی یعنی مبارزه با ظلم و دفاع از مظلوم را به تمامی جهانیان معرفی 

نموده و از این فرصت برای تبلیغ اسلامی واقعی استفاده نمایند.
اینجانب ضمن تشکر و خسته نباشــید به تمامی دست‌اندرکاران این همایش مهم و پربرکت، از خداوند متعال 
برای شرکت‌کنندگان، سلامت و تندرستی و توفیق حرکت در راه شهید سلیمانی که همانا راه اسلام ناب محمدی 

صلوات‌الله علیه است را خواستارم.

والسلام علیکم و رحمت‌الله و برکاته
ناصر مکارم شیرازی

پیام حضرت آیت‌الله العظمی ناصر مکارم شیرازی
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دبیر کل حزب‌الله لبنان در مصاحبه‌ای به مناســبت 
چهلمین روز شهادت سردار سپهبد حاج قاسم سلیمانی، 
ابعاد و ویژگی‌های شخصیتی و مؤلفه‌های مکتب شهید 

سلیمانی را تشریح کرد.
سید حســن نصرالله دبیرکل حزب‌الله لبنان با اشاره 
به اولین دیدار با شــهید سلیمانی و چگونگی آشنایی با 

ایشان گفت:
در جلســه اولی که من و تعدادی از برادران با ایشان 
داشــتیم، بنده بودم و حاج عماد رضوان‌الله تعالی علیه 
بود، سید مصطفی بدرالدین رحمت‌الله علیه بود و برادران 
دیگری که الحمدلله هنوز زنده هســتند. از همان دیدار 
حســی از نزدیکی روحی روانی و فکری به ما دست داد، 
طوری که انگار ده سال است ما حاج قاسم را می‌شناسیم 

و او هم ما را می‌شناسد. 
دبیــر کل حزب الله لبنان با بیان اینکه ذهنیت آدم از 
اولین دیدارش در هر رابطه‌ای تأثیرگذار است خاطرنشان 

ساخت:
اولین ذهنیت، اولین ســاعت، اولین دیدار میان حاج 
قاســم و برادران مسئول و فرماندهان جهادی و سیاسی 

حزب الله ذهنیت بسیار خوب و مثبتی برای همکاری بود 
و رابطۀ ما از همان جلسه با حاج قاسم آغاز شد و تا زمان 

شهادت ایشان ادامه یافت. 
وی افزود:

از طرف دیگر خیلی زود مشــخص شد شخصیت حاج 
قاسم طوری است که یک فرمانده نظامی صِرف نیست، بلکه 
مسائل امنیتی را هم خیلی عمیق و جدی می‌فهمد. یعنی 
یک آدم امنیتی به معنای تخصصی‌اش است. ضمن اینکه 
فهمش از مســائل سیاسی هم بسیار گسترده و پراهمیت 

است. در واقع حاج قاسم یک شخصیت جامع بود. 
دبیر کل حزب‌الله لبنان افزود:

یعنی احســاس ما ایــن نبود که تنها بــا یک ژنرال 
متخصــص در زمینــه نظامی جلســه می‌گذاریم، بلکه 
مســائل سیاســی، اقتصادی و فرهنگی را هم عمیقاً و 
کاملًا می‌فهمید، چه برســد به مسائل نظامی و امنیتی 
و اینها. از یک چنین جامعیتــی برخوردار بود. علاوه بر 
اینها، بین او و حاج عماد مغنیه و باقی برادران مسئول در 
امور جهادی، یک رابطۀ برادرانه و شخصی شکل گرفت. 
یعنی به سرعت رابطه، به رابطه‌ای دوستانه، محبت‌آمیز 

این مطلب بعد از پیام آیت الله مکارم بیاید. )یعنی بخش اخبار 
همایش، این خبر اولین مطلب بشود(

سید حسن نصرالله:     

هرگز کسی را ندیده‌ام که مثل حاج قاسم
درد و بی‌خوابی را تحمل کند
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و برادرانه تبدیل شد.
سید حسن نصرالله با تأکید بر اینکه در حوزه‌ عمل و 
مسئولیت حاج قاسم، با یک مکتب روبه‌رو هستیم تصریح 

کرد:
 مکتب به معنای ایده، مجموعۀ ایده‌ها، فرهنگ یا یک 
روش معین در کار. چون ایــن نیازمند تأمل و پژوهش 
است. ولی فقط اگر بخواهم فی البداهه مثالی زده باشم، 
ایشان فرمانده یک نیرو در سپاه بود؛ می‌توانست در تهران 
بنشــیند و به دیگران بگوید بیاییــد این‌جا. بعد با آن‌ها 
جلسه بگذارد و به حرف‌هایشان گوش بدهد و مسائلشان 
را به صورت طبیعی و خوب پیگیری کند و مثلا هر شش 
ماه یا یک ســال هم ســری به لبنان و سوریه و عراق و 

اینها بزند.
 وی افزود:

معمولاً برخی فرماندهان این‌طوری رفتار می‌کنند. اما 
مکتب حاج قاسم یعنی رفتن به عرصه‌ عملیات و میدان 
عمل. رفتن به سوی دیگران. از سال ۱۹۹۸، یعنی تقریبا 
۲۰ سال پیش که حاج قاسم را شناختیم و رابطه‌مان با او 
شروع شد، دفعات خیلی کمی ما پیش او رفتیم. همیشه 

او بود که می‌آمد پیش ما.
وی ادامه داد:

 طبیعتاً این حضور در عرصه و میدان باعث می‌شــد 
این‌جا همه‌ برادران را ببیند و خودش مستقیم به میدان 
بــرود و حرف رزمندگان و مجاهدان را بشــنود. این کار 
مزیت خیلی زیادی در زمینه‌ مدیریت و فرماندهی برایش 

ایجاد می‌کرد.
 ســید حسن نصرالله با بیان اینکه شهید سلیمانی به 
به مجاهدان پشت‌گرمی می‌داد و نشان دهندۀ احترام و 

محبت او به آنها بود، اظهار داشت:
شهید ســلیمانی  همیشــه می‌گفت من پیش شما 
می‌آیم، من در خدمت شــما هستم. لازم نیست زحمت 
بکشــید و به دفتر من در تهران بیایید؛ من می‌آیم. این، 

روی مســئولان این‌جا تأثیرات اخلاقی و روحی داشت. 
همین‌طــور این موضوع این فرصت را بــه او می‌داد که 
همــه‌ نظرات را بشــنود، نه فقط نظر کســانی را که به 
دفترش می‌رفتند. این کمک می‌کرد ذهنیت روشن‌تر و 

صحیح‌تری داشته باشد. 
وی افزود:

این به او کمک می‌کرد به جنبه‌های دیگر هم برسد. 
ایشان به مشکلات، نواقص، نیازها و نکته‌های رزمندگان 
حاضر در جبهه‌ها گوش می‌کرد. کمک می‌کرد ذهنیت 
عمیق‌تر، گســترده‌تر و وســیع‌تری دربــاره‌ میدانی که 
مسئولیت آن را بر عهده داشت در ذهنش شکل بگیرد. 
یعنی متکی به گزارش‌های مکتوب مســئولان نبود. به 
میدان می‌رفت و با چشــم خــودش می‌دید، حرف‌ها را 

می‌شنید و با دیگران در سطوح مختلف بحث می‌کرد. 
وی بــا بیان اینکه ایــن روش مخصوصــاً نزد عمده‌ 
ژنرال‌های نظامی نامتعارف اســت تأکید کرد: شاید در 
جبهه‌هــای ایران در زمان جنــگ، فرماندهان بزرگ به 
میدان عملیات نزد رزمندگان می‌رفتند، اما این موضوع 
فقط مخصوص ایران است. خارج از ایران متعارف نیست. 
 وی خســتگی ناپذیری را از ویژگی‌های بارز شــهید 

سلیمانی دانست و افزود:
حاج قاسم خسته نمی‌شد. ما همه گاهی خسته می‌شویم 
و گاهی احســاس می‌کنیم مسائل خیلی دارند به ما فشار 
می‌آورند، اما حاجی ســاعت‌ها کار می‌کرد و حتی وقتی 
خسته می‌شــد هم به کار ادامه می‌داد. یادم است گاهی 
وقتی می‌آمد دندان‌درد داشــت. درد تحمل‌ناپذیری است. 

می‌گفتیم دکتر بیاوریم؟ می‌گفت الان نه؛ بعد از جلسه.
دبیر کل حزب الله لبنان ادامه داد:

 یعنی ۶ ساعت می‌نشست، درد را تحمل می‌کرد، در 
جلسه شرکت می‌کرد، مدیریت می‌کرد، تصمیم می‌گرفت 
و بعد می‌رفت دکتر. قدرتش در صبر و تحمل سختی‌ها و 
دشواری‌ها ویژه بود. اغراق نمی‌کنم. من تابحال کسی را 
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ندیده‌ام که مثل حاج قاسم درد و بی‌خوابی را تحمل کند. 
سید حسن نصرالله تأکید کرد:

یکی دیگر از ویژگی‌های پراهمیت شــخصیت ایشان، 
پرکاری بود. پرکار به معنای پی‌گیری دائمی. گاهی شما با 
کسی توافقی می‌کنید و او بعد از یک یا دو هفته، شاید یک 
بار پیگیری کند، شاید هم نکند. اما حاج قاسم نه، روز دوم 
و سوم دقیقاٌ و پی‌درپی و فعالانه، اما نه عجولانه، پیگیری 

می‌کرد. این هم مثلاً بخشی از روش حاج قاسم بود.
وی افزود:

ممکن اســت اگر کس دیگری بود بگوید باشــد؛ من 
موضــوع را در ماه‌های آینده پیگیــری می‌کنم. اما حاج 
قاسم نه، خیلی به بهره‌وری از وقت اهمیت می‌داد. یعنی 

چیزی را که می‌شــد در ۵ سال انجام داد 
باید در ۱ یا ۲ سال انجامش می‌داد. تا این 
حد مصمم بود و پشــت ســرهم پی‌گیری 

می‌کرد. 
سید حسن نصرالله با اشــاره به تواضع 

شدید شهید قاسم سلیمانی گفت:
 می‌دانید که نظامیان چون در وضعیت 
جنگی هستند و احساس قدرت می‌کنند، 
گاهی بــه خودبرتربینی، تکبر و اینها دچار 
می‌شوند. اما حاج قاسم حتی در برخورد با 
آدم‌ها و مردم عادی هم بسیار متواضع بود. 
این‌ها بخشی از مکتب اوست. قاعدتاً همه‌ ما 
باید متواضع باشیم، اما این‌که فرماندهی با 
آن جایگاه، تا این حد متواضع باشد، خیلی 

مهم است.
وی بــا بیــان اینکــه وقتــی از مکتب 
حاج قاســم صحبت می‌کنیــم معنی‌اش 

خطرپذیری است، تصریح کرد:
حاج قاســم همیشــه به دهــان مرگ 
می‌رفت. می‌رفت خطوط مقدم. من در این 

زمینه با او اختلاف نظر داشتم. همیشه تلاش می‌کردم 
پشت خط بماند، اما هیچ کدام‌مان نمی‌توانستیم جلوی 
او را بگیریــم تا به خطوط مقدم نرود. مرد ســختی‌ها و 
روزهای ســخت بود. مثلا در جنگ ۳۳ روزه‌ی جولای 
سال ۲۰۰۶ از تهران آمد دمشق. بعد با ما تماس گرفت 
و گفت من می‌خواهم بیایم ضاحیه‌ جنوبی پیش شما. ما 

گفتیم یعنی چه؟! اصلًا چنین چیزی امکان ندارد.
سید حسن نصرالله اداکه داد:

به ایشان گفتیم همه‌ی پل‌ها را زده‌اند، راه‌ها بسته‌اند، 
هواپیماهای جنگی اسرائیل هر هدفی را می‌زنند، شرایط 
کاملًا جنگی است. اصلا نمی‌شــود به ضاحیه و بیروت 
رســید. اما حاج قاســم اصرار کرد و گفت: اگر ماشین 
نفرســتید خــودم راه می‌افتــم و می‌آیم! 
پافشــاری کرد و خودش را رســاند به ما و 

تمام مدت هم کنار ما ماند.
وی افزود:

 در حوادث ســوریه و عــراق و مقابله با 
داعش، برادران عراقی می‌گفتند همیشه در 
خط مقدم بود. خب، این یک شاخص است. 
معمولا ژنرال‌ها پشــت جبهه می‌نشینند و 
لشــکرها و تیپ‌ها یا گردان‌ها را مدیریت 
می‌کنند. منظورم ارتش‌های نظامی است، 

وگرنه جبهه‌ ایران باز متفاوت بود. 
وی با تأکید بر اینکه همه‌ی چیزهایی که 
می‌توانیم درباره‌ مکتب حاج قاسم بگوییم، 
همه از مکتب امام خمینی، راهنمایی‌های 
حضــرت امام خامنــه‌ای )حفظــه الله( و 
تجربه‌ی جنگ ایران گرفته شده تأکید کرد:
 تجربــه‌ جنگ ایران به لحــاظ فکری، 
فرهنگــی، روانی و نظامــی تجربه‌ خیلی 
بزرگی بود. ما تجســم این تجربه‌ عظیم را 

در شخصیت حاج قاسم دیدیم.

حاج قاسم همیشه به 
دهان مرگ می‌رفت. 
می‌رفت خطوط مقدم. 

من در این زمینه 
با او اختلاف نظر 

داشتم. همیشه تلاش 
می‌کردم پشت خط 

بماند، اما هیچ کدام‌مان 
نمی‌توانستیم جلوی او 
را بگیریم تا به خطوط 

مقدم نرود. مرد 
سختی‌ها و روزهای 

سخت بود
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دبیر مجمع تشخیص مصلحت نظام در پیش‌نشست 
دومین همایــش بین‌المللــی گام دوم انقلاب، مکتب 
شهید ســلیمانی، الگوی تربیت مدیران جهادی تمدن 
‌ســاز گفت: عمل به تکلیف الهی مشخصه اصلی مکتب 

قاسم سلیمانی است.
به گزارش کمیته رســانه همایش، سردار سرلشکر 
پاســدار دکتر محســن رضایی دبیر مجمع تشخیص 

مصلحت نظام و مسئول کمیته علمی همایش گفت:
مکتب شــهید ســلیمانی از عمل به تکلیف شروع 
می‌شــود. یعنی مکتب شهید سلیمانی عمل به تکلیف 

الهی است .
دکتر محسن رضایی با بیان خاطره‌ای از مقام معظم 

رهبری اظهار داشت:
 مقام معظم رهبری تا حالا سه بار این خاطرات را برای 
بنده تعریف کردند ســال‌های اول انقلاب از امام ســوال 
کردم چطور شــد شما این جمهوری اسلامی به فکرتان 
آمــد آقا فرمودند، حضرت امــام خمینی)ره( یک تاملی 
کردند و گفتند ما هرجا با مشــکلاتی برخورد می‌کردیم 
نگاه می‌کردیم می‌دیدیم که تکلیف الهی‌مان چیست؟به 

تکلیف الهی خود عمل کردیم شد جمهوری اسلامی. 
مســئول کمیته علمی همایش بین‌المللی گام دوم 
انقلاب اســامی، مکتب شهید سلیمانی، الگوی تربیت 

مدیران  جهادی تمدن‌ساز افزود:
عمل به تکلیف تولید دانش می‌کند، تولید فلســفه 
می‌کنــد، عمل به تکلیف الهی، خودش مکتب‌ســاز و 
انسان‌ساز است، تولید اندیشه می‌کند، تولید استراتژی 

و تولید راهبرد می‌کند.
سرلشــکر محســن رضایی عمل به تکلیف الهی را 

دارای دو بعُد دانست و افزود:

دکتر محسن رضایی:

عمل به تکلیف 
الهی مشخصه اصلی 
مکتب قاسم سلیمانی 
است
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بعُد اول این اســت که تکلیف را چطور تشــخیص 
دهیم؟ چگونه شــهید ســلیمانی تکلیف‌های خود را 
تشــخیص می‌داد؟ شناخت تکلیف و معرفت به تکلیف 
الهی؛ بعُد اول عمل به تکلیف الهی است. دوم اینکه این 
تکلیف الهی را که پیدا می‌کردند چگونه به این تکلیف 

عمل می‌کردند؟
سرلشــکر رضایی بــا بیان اینکه در مکتب شــهید 
سلیمانی برای هر دو قسمت چه شناخت تکلیف و چه 
عمل به تکلیف، دو عنصر مهم وجود دارد، خاطرنشان 

ساخت:
 اولین عنصــر حکم ولی اســت. باید 
بدانیم حکم ولی چه در تشخیص تکلیف 
و چــه در چگونگــی انجــام تکلیف، چه 
می باشــد. مثلٌا اگر داعش وارد ســوریه 
شــده تکلیف ما چیست؟ داعشی‌ها مردم 
یک روســتا را گروگان گرفتند تکلیف ما 
چیست و چطور باید عمل کنیم؟ آیا به هر 
قیمتی می‌توانیم با داعشی‌هایی که چاقو 
روی گلوی مردم گذاشتند برخورد کنیم؟ 

در این شرایط چه کار باید انجام دهیم؟
وی عقلانیت جمعــی را دومین عنصر 

دانست و افزود:
 مکتب شهید سلیمانی چه در رسیدن 
به تکلیف و چه در انجام چگونگی تکلیف، 
بعــد از حکم ولــی، به دنبــال عقلانیت 

جمعی است.
فرمانــده کل ســپاه در دوران دفــاع 

مقدس افزود:
در دوران دفــاع مقــدس هیچ عملیاتی 

نبوده  که سلسله مراتبی کلاسیک را انجام داده باشیم. 
گاه برای یک عملیات ســاعت ها بحث می‌شد. در عراق، 
در ســوریه، در لبنان و در جنگ‌های مختلف تا آخرین 
لحظه عمر پر برکت این برادر شهید عزیز ما، این عقلانیت 

جمعی یا به تعبیر عامیانه ما مشورت، وجود داشت.
وی ادامه داد:

البتــه عقلانیــت جمعی در مکتب شــهید قاســم 
سلیمانی، خودش یک سبک و یک الگوی خاصی دارد 
که چگونه این عقلانیت جمعی شــکل می‌گرفت و بعد 
ما به شــناخت تکلیف و یا بــه چگونگی انجام تکلیف 

می‌رسیدیم.
دکتر رضایی بــا تأکید بر اینکه مکتب 
شــهید ســلیمانی از دل مکتــب امــام 
خمینــی)ره( و مقام معظم رهبری بیرون 

آمده است، گفت:
مکتب شهید سلیمانی که از دل مکتب 
امام و مقام معظم رهبــری و فرماندهان 
هشت سال دفاع مقدس و مراحل مختلفی 
که این برادر عزیزمان طی کرد از دل این 
منظومه به وجود آمد که چرخه اساســی 

آن عمل به تکلیف الهی است.
سرلشکر رضایی تأکید کرد:

عمل به تکلیف الهی مشــخصه اصلی 
مکتب قاسم سلیمانی است و همین عمل 
به تکلیف بود که از شــهید سلیمانی یک 
کلمه طیبه‌ای ســاخت که در قلوب ملت 
ایران و منطقه آسمانی شد. اعتقاد در آن 
بســیار قوی است و سبک و سیاق خاصی 

دارد.

در دوران دفاع مقدس 
هیچ عملیاتی نبوده  
که سلسله مراتبی 

کلاسیک را انجام داده 
باشیم. گاه برای یک 

عملیات ساعت ها بحث 
می‌شد. در عراق، در 
سوریه، در لبنان و در 
جنگ‌های مختلف تا 
آخرین لحظه عمر پر 
برکت این برادر شهید 
عزیز ما، این عقلانیت 

جمعی یا به تعبیر 
عامیانه ما مشورت، 

وجود داشت



دومین همایش بین المللی  گام دوم انقلاب اسلامی،
 مکتب شهید سلیمانی، الگوی تربیت مدیران جهادی تمدن ساز
15بهمن ماه 1399

16

مکتب شهید سلیمانی قدرت نرم افزاری و 
راهبردی شکست آمریکا و صهیونیسم بین‌الملل

دستیار و مشــاور عالی فرمانده معظم کل قوا مکتب 
شهید سلیمانی را قدرت نرم افزاری و راهبردی شکست 

آمریکا و صهیونیسم بین الملل دانست.
به گزارش کمیته رســانه همایش، سرلشکر پاسدار 
دکتر سید یحیی صفوی دستیار و مشاور عالی فرمانده 
معظــم کل قــوا در پیش‌نشســت »دومیــن همایش 
بین‌المللی گام دوم انقلاب، مکتب شــهید ســلیمانی، 
الگوی تربیت مدیران جهادی تمدن ساز«، با بیان اینکه 
مکتب فکری، چشم‌اندازی فلسفی، جنبشی، اجتماعی، 

فرهنگی و هنری است، گفت:
مکتب، مجموعــه‌ای از اعتقــادات محکم واخلاق و 

رفتارهای مرتبط برخاســته از باورهای قلبی و عملکرد 
منبعث از اندیشــه و تفکر انسان اســت، به گونه‌ای که 
از او شــخصیت جامع و الگو ارائه دهد. مکتب، مجموعه 
جهان‌بینی و ایدئولوژی و رفتارهای متفاوت اما همســو 
است که نیازهای فکری و عملی را برای رسیدن به رشد 

و کمال انسان روشن می سازد.
سرلشــکر صفوی با تعریف مکتب شهید سلیمانی اظهار 

کرد:
مکتب سلیمانی یعنی مکتب اسلام ناب محمدی)ص( 
کــه در عصــر حاضر مصــداق این مکتــب، رهبری و 
ایدئولــوژی و پرچمــداری این مکتــب را حضرت امام 
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خمینی)ره( و هم‌اکنون حضرت امام خامنه‌ای عهده‌دار 
هستند. مهمترین کارکرد و عمکرد این مکتب تربیت و 
ســاختن ملت جوانی است که توانستند تحت تأثیر این 
ایدئولوژی و مکتب چهار رخداد راهبردی را در 42 سال 

گذشته رقم بزنند.
وی در برشــماری چهار رخداد راهبردی 42 ســال 

گذشته یادآور شد: 
 پيروزي انقلاب كبير اســامي در ايران، پيروزي در 
دفاع مقدس، تثبيت و اقتدار نظام جمهوري اســامي و 
نظام مردم‌سالاري دينی و شكل‌گيري و تشيكل جبهه 
مقاومت ضدصهيونيســتي و ضداستكباري چهار رخداد 
راهبردی بود که توسط تربیت شدگان مکتب اسلام ناب 

محمدی )ص( رقم خورد.
دکتر صفوی افزود:

شهيد ســليماني تربيت شــده مكتب 
اســام ناب محمدی)ص( است و این سه 
ركن اساســي در انديشه و تفكر و اخلاق و 
رفتارهاي اجتماعي و جهادي و مديريت و 

فرماندهي‌اش،  اساس كار و رفتار او بود.
وی با بیان اینکه شهید سليماني كي فرد 
انقلابي بود که در مكتب ســپاه پاسداران و 

دفاع مقدس آموزش ديدگفت:
او پاسدار واقعي اسلام و امام حسين)ع( 

و سرباز امام زمان)عج( بود.
سردار صفوی ادامه داد:

او نشــان داد در چارچوب مكتب اسلام 
و رهبري امامين انقلاب فكر ميك‌ند، عمل 
ميك‌ند و عملیات‌هاي جهادي و انقلابی‌اش 
را در سطح راهبردي و در منطقه غرب آسيا 
و تحت تأثير اين مكتب آسماني اجرا کرد.

اصول حاکم بر مكتب شهيد سليماني
رئیس پژوهشــگاه علوم و معارف دفاع مقدس شهید 
قاسم ســلیمانی در تشــریح 7 مؤلفه و اصول حاکم بر 

مكتب شهيد سليماني گفت:
اعتقاد كامل به معاد و قران و مكتب اسلام و حقانيت 
مكتب اسلام و شيعه اثني عشري، عشق به خدا و خلق 
خدا خصوصاً مســتضعفان كه تحت ســلطه مستكبران 

هستند از مؤلفه‌های مکتب سلیمانی هستند.
وی افزود:

اعتقاد به جهاد في ســبيل الله به‌صورت مســتمر تا 
آشكارشدن غلبه اسلام  بر كفر و شرك جهاني، اعتماد و 
اتكال به نصرت الهي در همه شرایط زندگي و عمليات‌هاي 

دفاع مقدس از دیگر مؤلفه هاست.
فرمانده عالی دوران دفاع مقدس تصریح 

کرد:
همان طــور كــه مــا در عمليات‌هاي 
دفاع مقدس در کنــار تدبير و طرح ريزي 
عمليات‌ها، در نهايت به نصرت الهي اعتماد 
و توســات ائمــه اطهار)ع( ايمــان كامل 
داشــتيم، اين بزرگوار هم در طول ٢٢ سال 
فرماندهــي نيروي قدس و مبارزه بي‌امان با 
صهيونيستها، امركيايي‌ها و داعشي‌ها علاوه 
بر خردمندي و تدبير و شجاعت، اعتمادش 

به نصرت الهي كامل بود.
دستیار و مشاور عالی فرمانده معظم کل 
قوا در توصیف سایر مؤلفه ها و اصول حاکم 
بر مکتب شهید سلیمانی خاطرنشان ساخت:
اصــول حاكــم بــر مكتب ســليماني 
دشمن‌شناسي و اقدام به‌موقع عليه دشمنان، 
التزام عملي و قلبي به تدابير رهبري است. 

حاج قاسم سلیمانی 
تك چهره قهرمان 

ملي ايران و 
قهرمان امت 

اسلامي است كه 
مي‌تواند الگوي 

قدرت نرم‌افزاري 
مديريت و 

فرماندهي جهاد 
مؤمنانه و شجاعانه 
همراه با تدبير و 
دانش نظامي و 
اخلاق انساني و 

اسلامي باشد
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ســردار ســلیمانی در ظرفیت‌ســازی جبهه بین‌الملل 
مقاومت اسلامی تأکید کرد:

 فرماندهــي و مديريــت و ســاماندهي 
نيروهاي مردمي كشورهاي مختلف در جبهه 
مقاومت، از حيدريون و زينبيون و فاطميون، 
هنر بالايي بود که توســط شهید سلیمانی 
انجام شد. شــهید سلیمانی جبهه مقاومت 
را بازتعریف کرد، در مكتب سليماني جبهه 
مقاومت از شــرق مديترانه تا غرب آسيا تا 

جنوب آمركيا گسترده است.
قدرت فرماندهی همزمان شــهید 
ســلیمانی در ســطوح راهبــردی، 

عملیاتی و تاکتیکی
سرلشــکر صفــوی  قــدرت  فرماندهي 
همزمان شهید سلیمانی در سطوح تاكتكيي، 
عملياتــي و راهبــردي را از ویژگی‌هــای 
منحصربفرد شهید سلیمانی دانست که سایر 

مکتب، مجموعه‌ای 
از اعتقادات 

محکم واخلاق 
و رفتارهای 

مرتبط برخاسته 
از باورهای قلبی 
و عملکرد منبعث 
از اندیشه و تفکر 

انسان است، به 
گونه‌ای که از او 
شخصیت جامع و 

الگو ارائه دهد

در مكتب سليماني، مردمداري و مردمياري و خدمت به 
عموم انسانها از هر ملت و آييني حتي انسان 
هاي غير مذهبي دارای یک اصل است، اين 

جزو مكتب سليماني و اسلام ناب است.
اصول حاکم بر فرماندهی و مدیریت 

راهبردی مکتب سلیمانی
وی در ادامه به اصول حاكم بر فرماندهي 
و مديريــت راهبــردي مكتب ســليماني 

پرداخت و ادامه داد:
شناخت عميق آمركيايي ها و صهيونيست 
ها و راهبردهاي آنان در منطقه و وابستگان 
ضعيف آنها در برخي از كشــورهاي عربی، 
شــناخت راهبرد آنها براي منطقه و اسلام، 
شناخت ظرفيت‌هاي مردمي و خلق قدرت 
از اين ظرفيت‌هــا در فرماندهی و مدیریت 

شهید سلیمانی برجسته بود.
ســردار صفوی با اشــاره به قابلیت‌های 
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فرماندهان کمتر از آن برخوردارند.
وی افزود:

 ما چنين فرماندهاني كمتــر داريم، كه هم تاكتكي 
بهك‌ارگيري انواع ســاحها در انواع صحنه‌هاي عملياتي 
را بشناسد، بداند با موشك كورنت چگونه عمليات كند، 
چگونه در سطح عملياتي چندين هزار نيروي عملياتي را 
در كنار ارتش‌هاي كلاسكي وارد عمليات كند و راهبرد 
شكست امركيا و رژيم صهیونیستی و برخي از كشورهاي 
عربي را تشــخيص دهد و در ســطح راهبردي بتواند با 
رؤساي جمهور روسيه، تريكه، عراق و افغانستان به‌عنوان 
كي ديپلمات ورزيده مذاكره كند. این ناشــی از عملکرد 

ایشان در سطح راهبردي است. 
شهید سلیمانی زمان را از دست نمی داد

رئیس پژوهشــگاه علوم و معارف دفاع مقدس شهید 
قاسم ســلیمانی با بیان اینکه سختي‌هاي 
دوره كودكي و نوجواني شهید سلیمانی كه 
در كتاب خودنوشــت‌اش چاپ شده است و 
تجربه و مصيبت‌هاي دوران دفاع مقدس از 
او شــخصيتي بردبار، صبور و مقاوم در برابر 

شدائد ساخته بود تصریح کرد:
فشــارهاي زيادي بر جســم و جان اين 
انســان مطلوب الهي و بنده صالح خدا وارد 
شــده بود، او زمان را از دست نمي‌داد حتي 
وقتي در ماشــين بود يا قــران مي‌خواند يا 
فكر ميك‌ــرد يا مي‌نوشــت. از نظر ويژگي 
هاي اخلاقي او كي پاسدار انقلابي با روحيه 

جهادي و جسارت مقابله با دشمن بود.
سرلشــکر صفوی بــا تأکید بــر اینکه 
جنگيدن با دشمن جســارت و شجاعت و 

نترسيدن از مرگ مي خواهد افزود:

آنهایی كه در دفاع مقدس به میدان آمدند انسان هاي 
شجاع بودند، ترسوها هيچگاه به جنگ نیامدند، ترسوها 

به مدافعان حرم نپیوستند.
حاج قاسم از سیم خاردار نفسش عبور کرده بود

عضو هیئت علمی دانشــگاه جامع امام حســین)ع( 
خاطرنشان ساخت:

حاج قاســم از سیم خاردار نفسش عبور كرده بود. در 
حرف آسان اســت اما در عمل مشكل است او ارامش و 
اعتماد به نفس بالایی داشت. متوكل بر خدا و متوسل بر 
امامان بود و عقلانيت و دورانديشي را همراه با اعتقادات 

قلبي‌اش در عمليات‌ها شركت مي‌داد.
وی افزود:

حاج قاسم اهل تحزب و نگرش حزبي نبود، خط امام 
و ولايت، خط سياســي و خط قرمز او بود، هر کســی با 
امام و رهبري بود قاسم به او نزدكي بود هر 
که از امام و رهبري دور مي‌شــد قاسم هم 
از او فاصله مي‌گرفت، خط قرمزش انقلاب 

و رهبري بود.
جلسات شهید سلیمانی با حضرت آقا 

در رشد حاج قاسم بسیار مؤثر بود
صفوی ادامه داد:

او ســوء‌ظن و بدبيني به كسي نداشت، 
بدقــول و جاه طلب نبود، به‌شــدت تحت 
تأثير اخــاق و رفتار و تدابير رهبري بود و 
در این22 سال که فرماندهی نیروی قدس 
را عهده‌دار بود، به‌صورت مستمر خدمت آقا 
مي‌رسيد و عمق بينش راهبردي حضرت آقا 
نســبت به آمركيا و صهيونيست‌ها در رشد 

حاج قاسم بسيار موثر بود.
وی افزود:

 فرماندهي و 
مديريت و 

ساماندهي نيروهاي 
مردمي كشورهاي 

مختلف در 
جبهه مقاومت، 
از حيدريون 
و زينبيون و 

فاطميون، هنر 
بالايي بود که 
توسط شهید 

سلیمانی انجام شد
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او از صميم قلب اعتقاد كامل به فلسفه ولايت فقيه كه 
فلسفه حكومت در دوران غيبت است و به شخص امام و 
رهبري ايمان داشت، بدعاقبتی بعضی از سیاسیون بخاطر 

جدا شدن از این صراط است.
يعني  ســليماني  مكتب  در  راهبردي  مديريت 

تبديل تهديدات به فرصت ها
وی با بیــان ویژگی های فرماندهــی و مدیریت در 

مکتب سلیمانی اظهار داشت:
مديريت راهبردي در مكتب ســليماني يعني تبديل 
تهديــدات به فرصت‌هــا، او تهديد داعــش را تبديل به 
فرصــت كرد و در عراق بيــش از ٢٢ تيپ مردمي را در 
كنار ارتش عراق ســاماندهي نمود و در ســوريه بيش از 

٦٠ يا ٧٠ هزار نيروي مردمي و كشورهاي 
ديگر را ســامان داد اين تبديل تهديد به 
فرصت و ایجاد زیرســاختی ماندگار برای 

امنیت و استقلال ملت هاست.
وی با بیان اینکه مقــام معظم رهبری 
فرمانده دفاع از بلاد مسلمين هستند گفت:
در مكتــب ســليماني از ظرفيت‌هاي 
عظيم ملت‌هاي اسلامي در سوريه و عراق 
و يمن و لبنان خوب اســتفاده شد، البته 
تدابير مقام معظم رهبري و سياست‌هاي 
كلان شورايعالي امنيت ملي بالاسر ايشان 
بود اما آن سياســت‌ها را ايشان در صحنه 

ميدان به بهترین شکل عملي ميك‌رد.
حاج قاسم تدابیر مقام معظم رهبری 

را روی زمین به پیروزی می رساند
وی افزود:

داعشــي ها و آمركيايي‌ها مي‌خواستند 
بعد از سوريه و عراق براي ايران ايجاد ناامني 

كنند، آن فرمانده‌اي كه تدابير حضرت آقا و سياست‌هاي 
كلان نظام را تبديل به پيروزي روي زمين ميك‌رد شخص 

قاسم سليماني و فرماندهان تابع حاج قاسم بودند.
صفوی با اشاره به قدرت مدیریت و فرماندهی سردار 

سلیمانی تصریح کرد:
 مديريت و فرماندهي ايشــان در هماهنگي نيروهاي 
داوطلب مردمي و انقلابي با ارتش‌هاي كلاسكي عراقي 
و سوريه بســيار كار مهم و سختي است اما حاج قاسم 
قابليت انعطاف داشــت. او سرداري خردمند اهل تدبير 

در صحنه مقاومت اسلامي منطقه عليه دشمن بود.
وی تأکید کرد:

مــن اعتقاد دارم همان‌گونه كه خون شــهداي دفاع 
مقدس راه كربلا را باز كرد خون شــهداي 
مدافع حرم و شهيد سليماني و مجاهدان 
جبهه مقاومت راه قدس را باز خواهد کرد 
و  اين آرزوی دســت‌یافتنی است که در 

دوران حیات ما محقق خواهد شد.
شکســت  عامل  ســلیمانی  مکتب 
سیاسی نظامی آمریکا در منطقه شد

رئیس پژوهشــگاه علوم و معارف دفاع 
مقدس شهید سلیمانی ادامه داد:

مکتب سلیمانی عامل شكست سياسي 
نظامي امركيايي‌ها در اشغال افغانستان و 
عراق براي تشيكل هژموني قدرت امركيا 
بعد از ١١ سپتامبر و عامل شكست امركيا 

در شكل‌گيري خاورميانه جديد بود.
وی افزود:

عامل شكست صهيونيست ها درجنگ 
٣٣ روزه و قبــل و بعــد از آن در صحنه 
هاي عملياتي جنوب لبنان و غزه، مكتب 

من اعتقاد دارم 
همان‌گونه كه خون 
شهداي دفاع مقدس 

راه كربلا را باز 
كرد خون شهداي 
مدافع حرم و شهيد 
سليماني و مجاهدان 
جبهه مقاومت راه 
قدس را باز خواهد 
کرد و  اين آرزوی 
دست‌یافتنی است 

که در دوران حیات 
ما محقق خواهد شد
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سليماني بود و صهيونيست ها امروز در ايجاد امنيت در 
سرزمين هاي اشغالي هم ناتوان هستند. صهيونيست ها 

بارها براي تصرف نوار غزه حمله كردند 
اما شكست خوردند.

حاج قاســم ســلیمانی تك چهره 
امت  و قهرمان  ايران  قهرمان ملي 

اسلامي است
دستیار و مشاور عالی فرمانده معظم 
کل قــوا در جمع بندی ســخنان خود 

خاطرنشان ساخت:
حاج قاسم سلیمانی تك چهره قهرمان 
ملي ايران و قهرمان امت اســامي است 
كه مي‌توانــد الگوي قــدرت نرم‌افزاري 
مديريــت و فرماندهي جهــاد مؤمنانه و 
شجاعانه همراه با تدبير و دانش نظامي و 

اخلاق انساني و اسلامي باشد.
وی افزود:

مکتــب ســلیمانی براي نســل‌هاي 
امــروز و فرداي ايران و جبهه مقاومت از 
شــما افريقا تا غرب آسيا و از كرانه‌هاي 

اقيانوس اطلــس و اقیانوس هند و اقیانوس آرام،  برای 
مجاهدان و جوانان مبارز دو ميليارد مسلمان در جهت 
شكست راهبردي رژيم تروريستي امركيا 
و صهيونيســم بين‌الملــل، الگو و چراغ 

راهنماست. 
كمترين تأثير خون شهيد سليماني 
آزادي  و  از منطقه  امريــكا  اخراج 

قدس شريف خواهد بود
سرلشکر صفوی با اشاره به آیه شریفه 
»كتب الله لاغلبن انا و رســلي« تصریح 

کرد:
كمترين تأثير خون شهيد سليماني، 
المهندس و شــهید  ابومهدي  شــهيد 
فخــري زاده و مدافعان حــرم، اخراج 
قواي تروريســتي آمركيا از غرب آسيا 
و آزادي قدس شريف خواهد بود كه به 
حول قوه الهي و با پیاده‌ســازی مكتب 
سليماني به دست جوانان مجاهد جبهه 
مقاومــت در زمان حيات ما تحقق پيدا 

خواهد كرد.

حاج قاسم اهل تحزب 
و نگرش حزبي نبود، 
خط امام و ولايت، 
خط سياسي و خط 

قرمز او بود، هر کسی 
با امام و رهبري بود 
قاسم به او نزدكي 

بود هر که از امام و 
رهبري دور مي‌شد 

قاسم هم از او فاصله 
مي‌گرفت، خط 

قرمزش انقلاب و 
رهبري بود
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حاج قاسم به من گفت 
قدرت خدا را ببینید 

که آنجا در آن شرایط 
جنگ چه وضعی 

داشتیم الان خدا چقدر 
عزت به این کشور و 
ملت داده که فرمانده 

جدید همان لشکر 
پنج عراق دو زانو 
جلوی ما می نشیند 
و می‌گوید برای من 
مأموریت تعیین کنید

ســردار غلامپــور بــا بیــان اینکــه 
آمریکایی‌هــا همواره به‌دنبــال انتقام از 
شهید ســلیمانی بودند اما جرئت آن را 

نداشتند گفت:
 حــاج قاســم می‌گفت: »یک ســفر 
می‌رفتم ســمت ســوریه در آسمان دو 
جنگنده آمریکایی آمدند ما را اســکورت 
کردنــد آنقدر نزدیک بودنــد که خلبان 
جنگنــده را دیدم«، امــا آمریکایی‌ها از 
عواقب شــهادت حاج قاســم وحشــت 
داشتند و فقط فرد دیوانه‌ای چون ترامپ 
می توانســت چنین حماقــت و جنایتی 

انجام دهد.
ســردار غلامپــور در نشســت علمی 
»فرماندهی در مکتب شــهید سلیمانی« 
که در ادامه پیش‌نشســت‌های »همایش 

بین‌المللــی گام دوم انقــاب، مکتــب 
شهید ســلیمانی، الگوی تربیت مدیران 
جهادی تمدن‌ســاز« برگزار شد، با تقدیر 
از دانشــگاه جامع امام حسین)ع( برای 
برگزاری این همایش بزرگ اظهار داشت:
 هدف از برگزاری این‌گونه همایش‌ها و 
معرفی شهدا این است که این شخصیتها 
را وقتی معرفی می‌کنیم میلیون‌ها جوان 
و نوجوان به این شــناخت و خواســته 
برسند که یک روزی خودشان را به قد و 

قواره و جایگاه شهیدا برسانند. 
وی با تقسیم‌بندی مقاطع فرماندهی شهید 
سلیمانی به سه مقطع دفاع مقدس، فرماندهی 

در شرق کشور و محور مقاومت گفت:
سردار سلیمانی در این سه مقطع، سه 
نقطه اوج دارد. نقطه اوج به این معنا که 

ماجرای مزاحمت جنگنده‌های آمریکایی
 برای هواپیمای شهید سلیمانی
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تعالیم حاج قاســم و ظهور و بروزش به اعلاترین شکل 
ممکن در این سه مقطع دیده شد. 

سردار غلامپور در تشریح تأثیر روند حوادث انقلاب 
و دفاع مقدس در شکل‌گیری شخصیت شهید سلیمانی 

گفت:
حوادث و تحــولات انقلاب اســامی، دفاع مقدس 
و تحــولات فرهنگی و امنیتی منطقه غرب آســیا در 
شکل‌گیری شخصیت شهید ســلیمانی مؤثر بود. مثلا 
اگر جریــان داعش و تکفیری‌ها نبــود معلوم نبود که 
قاســم ســلیمانی این‌طور بتوانــد اوج بگیــرد و این 

شخصیت را در جهان اسلام پیدا بکند.
استاد دانشگاه جامع امام حسین)ع( تصریح کرد:

 اگر دفــاع مقدس و تجربه مدیریت 
بحران جنگ و شــرایط انسان‌ســاز و 
مدیریت‌ســاز دفاع مقدس نبود، خیلی 
از فرماندهــان و مدیرانــی که الان در 
مســئولیت‌های مختلف منشاء خدمت 
هســتند به این ســطح از قابلیت‌ها و 
توانمنــدی نمی‌رســیدند و می بینیم 
که بسیاری از تحولات مثبت به دست 
یادگاران دفاع مقدس رقم خورده است.
وی در تشریح ویژگی های فرماندهی 
شهید سلیمانی در دوران دفاع مقدس 

افزود:
 جدیت ایشان در پذیرش مأموریت 
هــای دفــاع مقــدس، آماده‌ســازی 
نیروهایــش و اقــدام بر علیه دشــمن 
واقعا چشم‌گیر بود و عملکرد ایشان در 
دوران دفاع مقدس، قاســم را به‌عنوان 
یــک فرمانده لایق و شایســته مطرح 

کرد. حاج قاســم بسیار جدی و محکم عمل می‌کرد و 
نیروهایش نیز نســبت به مأموریت هایش بسیار جدی 

و مسلط بودند.
غلامپور با بیان خاطره ای از شــهید ســلیمانی، به 
عزتــی که خدا به جمهوری اســامی ایران و شــهید 

سلیمانی عطا کرده پرداخت و افزود:
در عملیــات بیت‌المقدس  بخشــی از عملیات در 
قسمت قائم الزاویه مرزی ایران و عراق با حاج قاسم و 
تیپ ثارالله بود. در آنجا لشــکر 5 مکانیزه عراق خیلی 
آتــش ریخت و نمی‌خواســت اجازه دهــد ما به مرز 
نزدیک شویم و ما هم اصرار داشتیم که برویم به مرز 

بین المللی خودمان بچسبیم. 
ادامه  مقدس  دفــاع  دوران  فرمانده 

داد:
در این عملیات خیلی به حاج قاســم 
و تیــپ ثارالله فشــار آمد تــا جایی که 
ناچار شدیم مرحوم صیاف را نزد سردار 
سلیمانی  بفرستیم تا ایشان را به لحاظ 
روحی کمک کند. در نهایت عملیات با 
پیروزی تمام شــد و دو ســه سال قبل 
سردار ســلیمانی به خاطره آن عملیات 

اشاره کرد.

وقتی حاج قاسم دوباره در برابر 
لشکر5 عراق قرار گرفت

وی با اشاره جمله ای که حاج قاسم 
در حاشیه یکی از جلســات گفته بود 

افزود:
حاج قاســم دو ســه ســال قبل در 
حاشــیه یکــی از جلســات دبیرخانه 

من واقعاً شگفت‌زده 
شدم و لذت می بردم 
از اینکه یک فرمانده 
نظامی ایران آنچنان 

مسلط نسبت به مسائل 
امنیتی منطقه و 

حتی روسیه صحبت 
می‌کرد که آنها 

مجذوب شده بودند. 
انگار آنها آمده 

بودند، فرمایشاتی 
بگیرند و به پوتین 

منتقل کنند 
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شــورای عالی امنیت ملی به من گفت یادت است در 
عملیات بیت المقدس لشــکر5 عراق در جوار مرز چه 
فشــاری به ما وارد کرد؟ به ایشــان گفتم بله به خاطر 
دارم حالا چه شد که یاد آن زمان افتادی؟ گفت هفته 
گذشته فرمانده لشکر پنج عراق البته نه همان فرمانده 
یک فرمانده جدید دو زانو روبه‌روی من نشســته بود و 
به من می‌گفت شما بگویید من چه کار کنم؟ مأموریت 

من چیست؟
غلامپور ادامه داد:

حاج قاسم به من گفت قدرت خدا را ببینید که آنجا 
در آن شرایط جنگ چه وضعی داشتیم الان خدا چقدر 
عزت به این کشور و ملت داده که فرمانده جدید همان 
لشکر پنج عراق دو زانو جلوی ما می نشیند و می‌گوید 

برای من مأموریت تعیین کنید.

با شــلنگ در جلسه  قاســم  حاج 
فرماندهی روی فرماندهان آب گرفت 
سردار غلامپور با تأکید بر شخصیت چند 

وجهی شهید سلیمانی گفت:
برخی‌ها فکر می‌کنند حاج قاســم یک 
انســان عبوس و خشــن بود، اما این یک 
قضاوت اشتباه است، حاج قاسم واقعاً قلب 
بزرگی داشت و بسیار شوخ طبع و مهربان 
بود. یکــی از اصلی‌تریــن فرماندهانی که 
بیشترین شوخی و بیشترین رابطه عاطفی 
را با بقیه فرماندهان و قرارگاه‌ها داشت حاج 

قاسم سلیمانی بود.
فرمانده اســبق دانشــکده دافوس سپاه 

افزود:
یــادم می آیــد در یکی از جلســات و 

سمینارهای فرماندهان سپاه در تهران، همه فرماندهان 
با لباس رسمی در آن شــرکت کرده بودند. یک دفعه 
وسط جلسه یا در تنفس بین جلسه یک شلنگ آب در 
جلســه دیدیم. اصلًا کسی باورش نمی شد حاج قاسم 
ســلیمانی فرمانده لشکر ثارالله اینقدر شوخ طبع باشد 
که با شــلنگ بیاید داخل جلسه و فرماندهان را با آب 

خیس کند.

نقش شهید سلیمانی بعد از دوران دفاع مقدس
سردار غلامپور با اشــاره به مشکلات امنیتی کشور 

پس از جنگ در شمال غرب و جنوب شرق گفت:
در شرق کشــور اشــرار و گروه‌های تروریستی که 
تحت حمایت برخی کشورهای همسایه بودند برای ما 
مشکلاتی ایجاد کرده بودند. در این مقطع 
سردار ســلیمانی به‌عنوان فرمانده قرارگاه 
قدس در اســتان‌های کرمان، سیســتان و 
بلوچستان و بخشی از خراسان منصوب شد 

و اقدامات بی‌نظیری انجام داد.
وی بــا تأکید بــر تدابیــر فرهنگی در 

فرماندهی شهید سلیمانی تصریح کرد:
این اتفاقــات بی‌نظیر فقط جنبه نظامی 
و امنیتــی نداشــت بلکه ایشــان کارهای 
فرهنگی زیــادی انجام داد و بــا اقدامات 
فرهنگی، تهدیدات را کاهش داد و کارهایی 
که شهید شوشــتری در این منطقه بعدها 
انجــام دادند در ادامه مســیر حاج قاســم 

سلیمانی بود.
وی تأکید کرد:

در مکتب فرماندهی شــهید ســلیمانی 
عــاوه بر ابعــاد نظامی، امنیتی، مســائل 

حاج قاسم واقعاً 
قلب بزرگی داشت 
و بسیار شوخ طبع 

و مهربان بود. 
یکی از اصلی‌ترین 

فرماندهانی که 
بیشترین شوخی 
و بیشترین رابطه 
عاطفی را با بقیه 

فرماندهان و 
قرارگاه‌ها داشت 

حاج قاسم سلیمانی 
بود
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محرومیت زدایی و فرهنگی بسیار تعیین‌کننده  بود.
وی بــا بیان اینکه فرماندهی شــهید ســلیمانی در 

نیروی قدس ســپاه موجب تأمین منافع 
ملی و امنیت ملی ایران و تشکیل محور 

مقاومت در سطح راهبردی بود گفت:
حاج قاسم خدمات بسیار زیادی را در 
دوران فرماندهی نیروی قدس انجام داد 
که بســیاری از آنها ناگفته مانده است و 
تنها بخشــی از عملکرد ایشان در جریان 
شکســت داعش و تکفیری‌ها بیان شده 

است.
وی افزود:

داعش، یــک تهدید امنیت ملیّ برای 
ایران بود که اهداف شوم و نقشه بسیار 
بزرگ و خطرناکــی را برای کل منطقه 
در ســر داشــت. آنها به قول خودشان 
می‌خواســتند یــک خاورمیانــه جدید 
درســت بکنند. بــا راه افتــادن جریان 
داعش به‌عنوان یک پدیده جدید طبیعتاً 

ما غافلگیر شدیم. 
سردار غلامپور با بیان اینکه شهید سلیمانی وقتی 
در ســوریه و عراق به درخواست قانونی 
دولت‌های این دو کشور وارد عمل شدند 
که دمشــق و بغداد در آســتانه سقوط 

بودند، تأکید کرد:
اینکــه شــما دریک وضعیتــی قرار 
بگیرید که بگویند کار تمام شــده است، 
ایــن کار تغییــر و برگرداندنش  یعنی 
غیرممکن بــود، اما اینکه حاج قاســم 
با همان شــرایط و وضعیت ســخت در 
دولت‌های  پایــداری  روزهــای  آخرین 
منطقه وارد عمل شــدند و شرایط را به 
نفع دولت‌هــا و ملت‌ها تغییر دهند کار 
بســیار بزرگی اســت و با رشادت‌های 
شهید سلیمانی و شــهدای مدافع حرم 
و رزمندگان محور مقاومت، از ســقوط 

دمشق و بغداد جلوگیری شد.
وی با بیان اینکه شهید سلیمانی یک 

 اگر دفاع مقدس 
و تجربه مدیریت 
بحران جنگ و 

شرایط انسان‌ساز و 
مدیریت‌ساز دفاع 
مقدس نبود، خیلی 

از فرماندهان و 
مدیرانی که الان 
در مسئولیت‌های 

مختلف منشاء خدمت 
هستند به این سطح از 
قابلیت‌ها و توانمندی 

نمی‌رسیدند
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ارتش بین‌المللی تشکیل داده بود گفت:  
شهید ســلیمانی در سوریه ارتش بین‌المللی ایجاد 
کرده بود و رزمندگانی از کشــورهای عراق، ســوریه، 

لبنان، پاکســتان، افغانســتان و... در آن 
می‌جنگیدند. 

وقتــی جنگنده‌های آمریــکا برای 
مزاحمت  هواپیمای شهید سلیمانی 

ایجاد کردند
ســردار غلامپور با اشــاره به وحشت 

دشمن از شهید سلیمانی گفت:
واقعاً عظمت و بزرگی کار حاج قاســم 
دشمن را ‌به وحشــت انداخته بود. مثلا 
فکــر می‌کنند شــهادت حاج  برخی‌ها 
قاسم توسط آمریکایی‌ها کاری بی نظیر 
و خــارج از تصور بود. امــا واقعاً اینطور 
نبود، چون آمریکایی ها خیلی پایگاه در 
منطقه داشتند که زدن حاج قاسم برای 
آنها کاری نداشــت. خود حاج قاسم می 

گفت یک سفر می رفتم سمت سوریه در آسمان دو 
جنگنده آمریکایی آمدند ما را اسکورت کردند آنقدر 
نزدیک شدند خلبان جنگنده را دیدم. شخصیت حاج 
قاسم طوری بود که وحشت داشتند که 
عواقب این کار چــه پیامدهایی خواهد 

بود. 
وی افزود:

اما نابودی داعش با تیزهوشــی حاج 
قاسم دشــمن را به نقطه‌ای رسانده بود 
که مجبور شدند دســت به این جنایت 
بزرگ بزنند، و این تصمیم‌گیری را تنها 
فرد دیوانه‌ای چون ترامپ می‌توانســت 

انجام دهد. 
همرزم شــهید ســلیمانی با تأکید بر 
اینکه شهادت، پاداش مجاهدت‌های حاج 

قاسم بود گفت:
به نظر من شهادت حاج قاسم عجیب 
نبود چون بالاخره در این مسیر باید شهید 
می‌شد، حاج قاسم شهید زندگی کرد که 

حاج قاسم خدمات 
بسیار زیادی را در 
دوران فرماندهی 
نیروی قدس انجام 

داد که بسیاری 
از آنها ناگفته 

مانده است و تنها 
بخشی از عملکرد 
ایشان در جریان 
شکست داعش و 
تکفیری‌ها بیان 

شده است
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به مقام شــهادت رسید. حاج قاســم سال‌ها پنجه در 
پنجه ابرقدرت‌ها انداخته بود و آنها را شکســت داده 
بــود. من خــودم لحظه‌ای که خبر را شــنیدم حس 

غریبی به من دســت نداد، بسیار متاثر 
شــدم ولی حالت خاصی به من دست 
نداد چون حق حاج‌قاسم شهادت بود. 

حاج  سفرهای  از  یکی  ماجرای 
قاسم به روسیه

وی با بیان خاطره ای از سفر با حاج 
قاسم سلیمانی به روسیه گفت:

مــن یادم هســت چند ســال قبل 
ســفری با حاج قاسم به روسیه رفتیم، 
ایشــان جلســه‌ای با دو ســه نفر از 
سران ارشــد روسیه داشتند. من واقعاً 
شــگفت‌زده شــدم و لذت می‌بردم از 
اینکه یک فرمانده نظامی ایران آنچنان 
مسلط نسبت به مسائل امنیتی منطقه 
و حتی روسیه صحبت می‌کرد که آنها 

مجذوب شده بودند. انگار آنها آمده بودند، فرمایشاتی 
بگیرند و به پوتین منتقل کنند. 

استاد دانشگاه جامع امام حسین)ع( با بیان اینکه 
ورود روســیه به جنگ سوریه بسیاری 
از معادلات را به به نفع محور مقاومت 

تغییر داد گفت:
ما در نیروی زمینی مشکلی نداشتیم 
ولی برتری هوایی برای ما خیلی مهم 
بود و کشــناندن روس‌ها در این ماجرا 
علاوه بر اینکه مکمل اقدامات ما روی 
زمیــن و تقویت هوایی ما محســوب 
می‌شــد، در حوزه سیاسی هم جایگاه 

ما را قوی کرد. 
وی افزود:

حضور روســیه در صحنه ســوریه 
باعث شد آمریکایی‌ها نتوانند در حوزه 
سیاسی آسیبی وارد کنند و این یکی 
از شاهکارهایی بود که با ابتکار شهید 

سلیمانی رقم خورد.

این اتفاقات بی‌نظیر 
فقط جنبه نظامی 
و امنیتی نداشت 

بلکه ایشان کارهای 
فرهنگی زیادی انجام 

داد و با اقدامات 
فرهنگی، تهدیدات را 
کاهش داد و کارهایی 
که شهید شوشتری در 
این منطقه بعدها انجام 
دادند در ادامه مسیر 
حاج قاسم سلیمانی بود
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دکتــر مبینی دهکــردی در پیش‌نشســت »همایش 
بین‌المللی گام دوم انقلاب، مکتب شهید سلیمانی، الگوی 
تربیت مدیرانی جهادی تمدن‌ســاز«، تفکــر راهبردی و 
شــاخصه‌های آن در اندیشه سردار حاج قاسم سلیمانی را 

تبیین کرد.
به گزارش کمیته رسانه همایش، دکتر مبینی دهکردی 
با بیان اینکه مباحث آرمان آرمان‌گرایانه و آسمانی می‌تواند 
جامه واقعیت به خود بگیرد و قابلیت اجرایی و پیاده‌سازی 
در زمین دارد، به شــاخصه‌های تفکر راهبردی در اندیشه 

سردار سلیمانی اشاره کرد و گفت:
جامعیت، اولین شــاخص، جامعیت شــخصیت سردار 
سلیمانی است. از جمله محاسن این شخصیت جامع‌الاطراف 
ایــن بود که در موضوعات مختلف ضمن اخذ همه نظرات 
و دیدگاه‌ها، به نحوی جمع‌بندی و نتیجه‌گیری می‌کرد که 
بنده در شخصیت‌های دیگر به ندرت سراغ دارم که بتواند با 
چنین قابلیت و قدرت تسلط و اشراف و شهود و نخبگی آن 
را جمع‌بندی کنند و مهمتر اینکه، همه روی آن متفق‌القول 

و اجماع داشته و نهایتاً مورد پذیرش همه قرار بگیرد.
وی در ادامه کلان نگری را از دیگر شــاخصه‌های تفکر 

راهبردی در اندیشه شهید سلیمانی دانست و افزود:
کلان‌نگری یعنی نگاه ایشان در همه موضوعات همه‌جانبه 
و کامل بود. هم مسائل کلان را به خوبی تبیین میکرد و هم 

اینکه رخدادهای جزئی و کوچک را اهمیت می‌داد.
وی افزود:

شاخص برجسته دیگر تفکر راهبردی سردار سلیمانی 
تمرکز بر اهداف است. دیدگاه ســردار سلیمانی در تفکر 
راهبردی ایــن بود که قبل از ورود به قضایا و مســائل با 

یک نگاه آینده‌نگر اهداف را در ســه ســطح کلان، میانی 
و عملیاتی مشــخص می‌کرد، ولی تمرکــز را روی اهداف 

عملیاتی می‌گذاشت.
دکتر مبینی دهکردی با اشــاره به رویکرد غیرمنفعلانه 
بودن و ابتکار عملانه در اندیشه سردار سلیمانی اظهار داشت:

این در واقع نوعی اقدام پیش‌دســتانه است. بدین معنا 
که با استقبال از تحولات، رصد و شناسایی، تغییرات را باید 
مدیریت و تأثیر آن بر روند تحولات را ارزیابی کرد. در این 

صورت است که از تحولات استقبال می‌کنیم.
وی افزود:

شاخص دیگری که می‌توانیم از تفکر راهبردی روی آن 
تاکید کنیم بصیرت و فهم عمیق و دشمن شناسی است، 
یکــی از ویژگی‌های مهم حاج قاســم در تفکر راهبردی، 

بصیرت عمیق سیاسی او است.
این عضو هیئت علمی دانشگاه ادامه داد:

آینده نگری یکی از شــاخصه‌های دیگر تفکر راهبردی 
سردار ســلیمانی است. در واقع ایشــان با درک عمیق از 
روند تحولات گذشته و حال به راحتی آینده را می‌توانست 

تشخیص دهد.
وی با بیان اینکه تدبیرشناســی همزمان و شــناخت 
مقتضیات زمان و مکان، شاخصه دیگر شهید سلیمانی بود، 

تصریح کرد:
این یعنی شــما مأمور به انجام تکلیف هستید و نتیجه 
فرع است. البته در کنار تکلیف‌گرایی، شناخت مقتضیات 
زمان و مکان هم مهم اســت. در واقع این دو با هم لازم و 
ملزوم یکدیگر هستند اگر این دو با هم عجین شوند، ضمن 
اینکه تکلیف انجام گرفته، نتیجه خوبی هم بدست می‌آید.

تفکر راهبردی و شاخصه‌های
آن در اندیشه سردار سلیمانی
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mgt.ihu.ac.irmgt.ihu.ac.ir
 دکتــر روح‌الله تولایی از راه‌انــدازی بزرگترین بانک 

اطلاعاتی شهید حاج قاسم سلیمانی خبر داد.
دکتر روح‌الله تولایی رئیس  دانشــکده و پژوهشکده 
مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین)ع( با تأکید 
بر ضرورت مستندســازی و روایت‌پژوهی مکتب شهید 

سلیمانی گفت:
به کزارش کمیته رسانه همایش، دانشکده و پژوهشکده 
مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین)ع( در جهت 
برگــزاری »دومین همایش بین‌المللــی گام دوم انقلاب، 
مکتب شــهید ســلیمانی؛ الگوی تربیت مدیران جهادی 
تمدن‌ســاز« گام مهمی را در جهت مستندسازی مکتب 
شــهید سلیمانی برداشته اســت و با راه‌اندازی بزرگترین 
بانک اطلاعات شــهید سلیمانی، منابع مکتوب، تصاویر و 
عکس نوشــت ها، فیلم ها، کلیپ ها و صوت های مرتبط 
  mgt.ihu.ac.ir با آن شهید بزرگوار را در پایگاه اینترنتی

در دسترس پژوهشگران قرار داده است.
وی در تشریح مطالبی که در این بانک اطلاعاتی قابل 

دسترس است اظهار داشت:
صدها دقیقه از سخنرانی‌های شهید قاسم سلیمانی، 
هزاران صفحه متن در قالب کتاب‌های منتشــر شده با 
موضوع شهید حاج قاسم سلیمانی و مقالات منتشر شده 

در فصلنامه‌ها و مجامع علمی که به شخصیت و عملکرد 
و مکتب شهید سلیمانی پرداخته‌اند، صدها دقیقه فیلم 
و کلیپ تولید شده با موضوع آن شهید بزرگوار و صدها 
عکس و پوســتر در این پایگاه اینترنتی قابل مشاهده و 

دانلود است.
دکتر تولایی با بیان اینکه این بانک اطلاعاتی به‌صورت 
مستمر درحال به‌روزرســانی و بارگذاری مطالب جدید 

است خاطرنشان ساخت:
 تنوع اطلاعات و سهولت در دسترسی، این مجموعه 
را به‌عنوان بزرگترین پایگاه اطلاعاتی شــهید حاج قاسم 
سلیمانی مطرح ساخته که به مثابه یک منبع اطلاعاتی 
ارزشمند و همه‌جانبه در اختیار کاربران قرار گرفته است.

راه اندازی بزرگترین بانک اطلاعاتی شهید حاج قاسم سلیمانی
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حجت‌الاسلام والمسلمین علی شــیرازی در سلسله 
نشست‌های همایش بین‌المللی گام دوم انقلاب، مکتب 
شهید سلیمانی، الگوی تربیت مدیران جهادی تمدن ساز 

به تبیین سبک زندگی اسلامی در مکتب 
شهید سلیمانی پرداخت.

حجت‌الاســام و المســلمین علــی 
شــیرازی مسئول نمایندگی ولی فقیه در 
قرارگاه ثارالله)ع( در نشست علمی سبک 
زندگی اسلامی در مکتب شهید سلیمانی 
با تأکید بر نگاه فرهنگی سردار سلیمانی 
و اهتمام ایشان بر نگارش کتاب خاطرات 

شهدا و جنگ اظهار کرد:
ایشــان هم نگاه فرهنگی داشت و هم 
فضای نویسندگی را درک می‌کرد و همه 
طیف‌های نویســندگان را بــرای کنگره 
شــهدای کرمان انتخاب می‌کــرد. مثلًا 

نویسنده از تهران دعوت می‌کرد؛ خود ایشان به استقبال 
و بدرقه می‌رفت، جلســه می‌گذاشت و شهید را تبیین 
می‌کرد. تمام کتاب‌هــا را خودش می‌خواند و برای همه 
بدون اســتثناء مقدمه می‌نوشت. ایشان 
ازکرمــان به تهــران می‌آمــد و در حوزه 
هنری با نویسندگان جلسه می‌گذاشت تا 
این سیر حرکت شکل بگیرد وکتاب‌ها در 

جامعه اثرگذار باشد. 
مســئول سابق نمایندگی ولی فقیه در 
نیروی قدس سپاه با اشاره به تلاش شهید 
سلیمانی برای راه اندازی موزه دفاع مقدس 

در استان کرمان خاطرنشان ساخت:
سردار ســلیمانی نخستین کسی است 
که در کشــور مــوزه دفاع مقــدس دایر 
کرد. طراحــی موزه کرمان بــا نیروهای 
ســردار ســلیمانی و در نهایت بــا تأیید 

تبیین سبک زندگی اسلامی در مکتب شهید سلیمانی

وقتی جنگ با تکفیری‌ها 
و داعش در سوریه و 
عراق تمام شد، سردار 

سلیمانی تشکیلاتی 
برای ثبت خاطرات و 

تجربه‌های جنگ سوریه 
و عراق راه انداختند که 
همچنان در این حوزه 

دارد کار می‌شود
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ایشــان صورت گفت که شیوه موزه‌سازی و نوع نگاهش 
به چگونگی شکل‌گیری این موزه، غرفه‌ها و اسناد آن را 

شکل داد و به‌واقع یک کار نو بود. 
وی ضــرورت ثبت خاطرات دفاع مقــدس را یکی از 

مطالبات همیشگی سردار سلیمانی عنوان کرد و افزود:
بعد از جنگ تحمیلی ایشان تشــکیلاتی در کرمان با 
عنوان حماسه ثارالله برای ثبت خاطرات پدر و مادر شهدا 
راه انداخت که بعدها این کار در کل کشور گسترش یافت و 
در اکثر استان‌ها وارد این حوزه شدند و خاطرات پدر و مادر 
شهدا ثبت و ضبط شد که در حال حاضر یک منبع عظیم 
است و از درون این خاطرات می‌شود هزاران کتاب نوشت.

وی با اشــاره به برنامه شهید سلیمانی 
بــرای ثبت و ضبــط خاطــرات جنگ با 

تکفیری‌ها افزود:
وقتی جنگ با تکفیری‌هــا و داعش در 
ســوریه و عراق تمام شد، سردار سلیمانی 
تشکیلاتی برای ثبت خاطرات و تجربه‌های 
جنــگ ســوریه و عــراق راه انداختند که 
همچنان در این حوزه دارد کار می‌شــود. 
اینها نشان‌دهنده نگاه عمیق فرهنگی شهید 
ســلیمانی و اهمیت قائل شــدن ایشان به 

تربیت نسل‌های آینده بود. 
حجت‌الاســام شــیرازی با اشــاره به 
مضامین اخلاقی و معنوی ســخنرانی‌های 

شهید حاج قاسم سلیمانی گفت:
همواره بخش اول سخنرانی‌های ایشان 
مباحث اخلاقی و معنوی بود و ما در حال 
آماده‌سازی بخشــی از این سخنرانی‌ها در 
قالب کتاب هستیم، چون سخن از دل که 

براید بردل نشیند. 

وی با اشــاره به ســخن مقام معظم رهبری مبنی بر 
اینکه شهید سلیمانی گاهی اوقات 19 الی 20 ساعت در 

طول شبانه روز کار می‌کرد گفت:
بعــد از یکــی از مأموریت ها و ســفرها که حدود دو 
هفته طول کشــید، آقای پورجعفــری می‌گفت در این 
سفر سردار سلیمانی10 ساعت خوابید. اگر جلسه‌ای بود 
ممکن بود ایشان ســاعت یک نیمه شب به خانه بروند 
اما اگر جلسه‌ای نبود مقید بود ساعت 9 شب بخوابند و 
تعارف هم نداشتند و ما هم چون این را می دانستیم اگر 

می‌رفتیم منزل ایشان سر ساعت بیرون می‌آمدیم. 
وی افزود:

صبح ها معمولاً ســاعت3 از خانه بیرون 
می‌رفــت ورزش می‌کرد، اســتخر یا کوه 
می‌رفــت. پیــاده‌روی می‌کــرد و قبل از 
ساعت7 در محل کار بود. یک شب جلسه تا 
ساعت 8 طول کشید، برخی اعضای جلسه 
گفتند خســته شدیم قرار شد ادامه جلسه 

برای صبح فردا برگزار شود. 
وی ادامه داد:

صبح فردا که قبل از جلسه به اتاق ایشان 
رفتم تا به اتفاق حاج قاســم به جلسه وارد 
شویم گفتند دیشب که من از جلسه بیرون 
آمدم برای دیدن یکی از جانبازان لشــکر 
ثارالله به اصفهان رفتم و برای این جلســه 
خودم را به تهران رســاندم. ایشــان گاهی 
به منزل جانبازان قطــع نخاع می‌رفت به 
خانواده آن جانباز می گفت بروید استراحت 
کنید من هستم و خودشــان جانباز قطع 

نخاع را تر و خشک می‌کرد. 
مسئول ســابق نمایندگی ولی فقیه در 

سردار سلیمانی 
نخستین کسی است 
که در کشور موزه 
دفاع مقدس دایر 

کرد. طراحی موزه 
کرمان با نیروهای 

سردار سلیمانی و در 
نهایت با تأیید ایشان 
صورت گفت که 

شیوه موزه‌سازی و نوع 
نگاهش به چگونگی 

شکل‌گیری این موزه، 
غرفه‌ها و اسناد آن را 

شکل داد و به‌واقع یک 
کار نو بود
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نیروی قدس با اشاره به روحیه 
کتابخوانی شهید سلیمانی گفت:
درســال 75 دهها کتاب در 
کنگره شــهدای کرمــان چاپ 
شــد. ایشــان همه کتاب‌ها را 
خودش مــرور می‌کــرد، تذکر 
می‌داد و حذف و اضافه می‌کرد. 
کتاب‌های دفاع مقدس که چاپ 
می‌شــد بنده می‌خواســتم که 
در مورد آنها نظر بدهد. ایشــان 
می‌خواندنــد، نظــر می‌دادند و 

گاهی برای کتاب مقدمه می‌نوشتند. گاهی توصیه‌هایی 
برای راوی کتاب‌ها می نوشت و در جلسات و سخنرانی‌ها، 

پاسداران را به خواندن کتاب توصیه می‌کرد؛ 
وی افزود:

آخرین روز ســه شــنبه قبل از شهادت 
در محــل کار به یکــی از بچه‌ها گفته بود 
تا از عراق برمی‌گردم تمام ســخنرانی‌های 
حضرات آیات مشــکینی، جــوادی آملی، 
مصبــاح و مظاهری را برای من جمع‌آوری 
کنید. ایشان برای مطالعه وقت می‌گذاشت.

حجت‌الاسلام شیرازی با نقل خاطره‌ای 
از شــهید پورجعفری به روحیه کتابخوانی 

شهید سلیمانی اشاره کرد و اظهار داشت:
 آقای پورجعفری می‌گفت در سوریه یک 
شب تا ساعت 2 نیمه شب جلسه داشتیم 
بعد از آن ســردار برای خــواب رفتند اما 
دیدیم مشغول کتاب خواندن هستند. حاج 
قاســم در هواپیما نیز مطالعه می‌کرد و به 
این موضوع اهتمام ویژه‌ای داشت تا جایی 

کــه دائم مســابقات کتابخوانی 
برگزار می‌کــرد و به افرادی که 
جایزه  می‌خواندند  را  کتاب‌هــا 
مــی داد. وی دخترش را هم به 
خواندن کتاب شــهید حججی 

توصیه کرده بود.
وی بــا تأکید بر اینکه هنر ما 
این است حاج قاسم را به جامعه 

و جهان معرفی کنیم، گفت:
حاج قاســم تازه آغاز شــده 
است، اگر دنیا عظمت کارهایی 
که حاج قاسم انجام داده را بداند به نظم جهانی و نظم 
اســامی می رسیم. حاج قاسم در افغانستان و عراق و 
سوریه و لبنان بارها و بارها تا نزدیکی شهادت رفت اما 

حتی یک قدم هم سست نشد.
مسئول نمایندگی ولی فقیه در قرارگاه 

ثارالله)ع( تأکید کرد:
 حــاج قاســم ســال 1360کــه من 
می‌شناختم با حاج قاسم سال1398 هیچ 
زاویه‌ای در اندیشــه و اخلاق پیدا نکرد و 
همواره رشد معنوی داشته است. شجاعت 
سردار در دوران جنگ با نترس بودن وی 
در ســال98 فرقی نکرد. حاج قاسم هیچ 
زمانــی نگفت پول بدهید تا انجام بدهم و 

اگر ندهید نمی‌توانم انجام بدهم.
وی در پایان از همت دانشگاه جامع امام 
حســین)ع( در برگزاری دومین همایش 
بین المللی گام دوم انقلاب، مکتب شهید 
ســلیمانی، الگوی تربیت مدیران جهادی 

تمدن ساز قدردانی کرد.

آخرین روز سه شنبه 
قبل از شهادت در 

محل کار به یکی از 
بچه‌ها گفته بود تا از 

عراق برمی‌گردم تمام 
سخنرانی‌های حضرات 

آیات مشکینی، 
جوادی آملی، مصباح 

و مظاهری را برای 
من جمع‌آوری کنید. 
ایشان برای مطالعه 
وقت می‌گذاشت



دومین همایش بین المللی  گام دوم انقلاب اسلامی،
 مکتب شهید سلیمانی، الگوی تربیت مدیران جهادی تمدن ساز

15بهمن ماه 1399

33

 رئیس مؤسسه اندیشــه سازان نور 
بر  گفت: ســردار ســلیمانی علاوه 
ولایت‌مدار بــودن، ولایت‌افزا بود که 

این نقطه کمالی ولایت‌مداری است.
به گزارش کمیته رسانه همایش، 
دکتر سعدالله زارعی رئیس مؤسسه 
پیش‌نشست  در  نور  اندیشه‌ســازان 
»دومیــن همایــش بین‌المللی گام 
دوم انقلاب، مکتب شهید سلیمانی، 
الگــوی تربیــت مدیــران جهادی 
تمدن‌ساز«، با اشاره به شناخت خود 

از شهید سلیمانی گفت:
با توجه به شناخت 15ساله بنده از 
سردار سلیمانی و ملاقات‌های مداوم 
با ایشان، متوجه شدم سردار به امور 
انسانی آگاهی کاملی دارد و هر یک 
از فعالیت‌های خویــش را در نقطه 
کمالی انجــام می‌دهد. گاهی اعمال 
طاقت فرسایی انجام می‌دادند که از 
توان امثال ما خارج اســت. از همین 

رو شیفته ایشان بودم.
رئیس پژوهشکده جبهه مقاومت 
پژوهشگاه علوم و معارف دفاع مقدس 
با بیان اینکه ســردار سلیمانی همه 
مســائل را در نقطه کمالی آن مورد 

بررسی قرار می‌داد گفت:

 سردار سلیمانی در بحث ولایت، 
با تمام تــوان و ظرفیت وارد شــد. 
ولایت‌مداری به معنای بودن در مدار 
ولایت اســت و یک مسئله شخصی 
اســت به این معنا که برای خود فرد 
خوب است که طبق فرمایشات ولایت 
عمل کند اما سردار سلیمانی علاوه بر 
ولایت‌مدار بــودن، ولایت افزا بود که 

این نقطه کمالی ولایت‌مداری است.
وی افزود:

ولایت‌افزایی یعنــی در زمانی که 
رهبری در اوج مظلومیت خود به‌سر 
می بردند، ایشان تعداد زیادی از افراد 
را چه در داخل کشور چه در خارج، 

به سمت رهبری سوق داد.
دکتر زارعی با بیان اینکه ســردار 
سلیمانی در رابطه با مردم چند مؤلفه 
را مطرح می‌کردند که در رفتار ایشان 

مشخص بود خاطرنشان ساخت: 
ســردار ســلیمانی معتقــد بود 
جمعیت بســیار اندکی ضد انقلاب 
هســتند و بقیــه افــراد را در حوزه 

انقلاب اسلامی ارزیابی می‌کرد.
را کاملًا قبول داشــتند.  مــردم 
تفسیرش از مردم زلال و روشن بود. 
به دســته‌بندی‌های سیاسی اعتقاد 

نداشــتند. با مردم گرم می‌گرفتند، 
آنها را به آغوش می‌کشــید. اعتقاد 
داشتند مردم خوب‌اند و نظام را قبول 
دارند. همان دیدگاه کمالی نسبت به 

مردم هم برقرار بود.
وی افزود:

ایشان معتقد بود مردم تنها طیف 
حزب‌اللهی‌ها نیستند بلکه به معنای 
واقعی همه گروه ها را شامل می‌شود.

دکتر زارعی ادامه داد:
معنوی  بینش  ســلیمانی  شهید 
نســبت به مردم داشــتند و معتقد 
بودند مردم زودتر به بهشت می‌رسند 
و به خدا نزدیک‌تر هســتند. عقیده 
داشــتند اگر می‌خواهید به جایگاه 
های والا برسید مسیرش خدمت به 
مردم است. سردار سلیمانی به معنای 
واقعــی کلمه خــود را محتاج مردم 
می‌دانســت و با توجه به دیدگاهی 
که مردم عیال‌الله هستند و خداوند 
از منظر مردم به مــا توجه می‌کند 
ومــردم معیاری برای ســنجش ما 

هستند، رفتار می‌کردند.

دکتر سعدالله زارعی:

سردار حاج قاسم سلیمانی 
ولایت‌افزا بود
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دست یافتنی 
کردن مکتب 
شهید سلیمانی 
به معنای این 
است که همه 

می‌توانند همانند 
شهید سلیمانی 
مالک اشتر 

امام)ره( و مقام 
معظم رهبری  

باشند

ســردار معروفی با بیان اینکه باید مکتب 
شهید سلیمانی را دست‌یافتنی بدانیم نظامات 
سیاســی، اعتقادی و مدیریتی مکتب شهید 

سلیمانی را تبیین کرد.
به کزارش کمیته رســانه همایش، سردار 
معروفی فرمانده سپاه ثارالله استان کرمان در 
پیش‌نشست »دومین همایش بین‌المللی گام 
دوم انقلاب، مکتب شــهید سلیمانی، الگوی 

تربیت مدیران جهادی تمدن‌ساز« گفت:
از دانشــگاه جامع امام حسین)ع( که قصد 
دارد همایــش بین‌المللــی گام دوم انقلاب، 
مکتب شهید سلیمانی، الگوی تربیت مدیران 
جهادی تمدن ساز را در سالگرد شهادت سردار 
دلها برای تبیین مکتب شهید سلیمانی برگزار 
کند قدردانی می‌کنم. تبیین مکتب شــهید 
سلیمانی نیازمند کار دقیق علمی است و  صرفاً 

با خاطره‌گویی نمی‌توان این مکتب را تبیین 
و تعریف کرد.

ســردار معروفی با تأکید بــر اینکه باید 
تلاش کنیم مکتب شهید سلیمانی را دست 

یافتنی کنیم، اظهار داشت:
دست‌یافتنی کردن مکتب شهید سلیمانی 
به معنای این است که همه می‌توانند همانند 
شهید سلیمانی مالک اشتر امام)ره( و مقام 
معظم رهبری  باشند. چه آن که نمره‌اش10 
هست و چه آنکه نمره‌اش مثل حاج قاسم20 
است. همه می‌توانند مالک اشتر مقام معظم 
رهبری باشــند. این یعنی مکتب شــهید 

سلیمانی را دست یافتنی کنیم.
فرمانده سپاه ثارالله استان کرمان با تأکید 
بر اینکه مکتب شهید سلیمانی خروجی راه 

اهل بیت علیهم‌السلام است ادامه داد:

تبیین نظامات مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی
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حاج قاسم نسخه امامین انقلاب را در این زمین پیاده و 
یک تشکیلات مؤثر برای جهان اسلام تعریف کرد. 

پنج نوع گذشتِ شهید حاج قاسم سیلمانی
وی با تأکید بر اینکه برای تبیین مکتب شهید سلیمانی 

باید اول شخصیت حاج قاسم را بشناسیم تصریح کرد:
یکــی از خصوصیات اخلاقی بارز شــهید ســلیمانی 
گذشــتِ ایشان بود. اولین گذشتِ حاج قاسم، گذشتِ از 
گناه اســت. دومین گذشــتِ حاج قاسم، گذشتِ از مال 
است. ســومین گذشتِ حاج قاسم، گذشتِ از آبرو است. 
چهارمین گذشتِ حاج قاســم، گذشتِ از عزیزان است. 

پنجمین گذشتِ حاج قاسم گذشتِ از جان است.
ســردار معروفی با تأکید بر ضرورت آسیب‌شناســی 

مکتب شهید سلیمانی گفت:
یک عــده‌ای که می‌خواهند شــهید 
ســلیمانی را معرفی کنند، در گذشــته 
متوقف شــده‌اند که این خطا اســت و از 
طرفی، یک عده ای حاج قاسم را فقط در 
جبهه مقاومت معرفی می‌کنند که این هم 
خطاســت. ما باید در معرفی این مکتب، 
گذشــته و حال را پیونــد بزنیم و آینده 
را ترســیم کنیم. این نظام تربیتی است. 
این کار را نمی‌تــوان با موج های موقتی 

فرهنگی انجام دهیم.
سردار معروفی با برشماری ابعاد نظام 
اعتقــادی، سیاســی و مدیریتی مکتب 

شهید سلیمانی تصریح کرد:
نظام سیاســی حاج قاسم، جامع‌ترین 
نظام سیاسی مورد تأیید حضرت آقا است. 
انقلاب را نمی‌توان به چپ و راســت داد، 

ما خورشید داریم، بقیه همه نور افکن هستند. خورشید 
همان ولایت اســت. حاج قاسم حرف همان خورشید را 

عملیاتی کرد. 
وی در تشــریح و تبیین نظام ولایی مکتب شــهید 

سلیمانی گفت:
نظام ولایی حاج قاســم، فرمان گرفتن نیســت. فتوا 
گرفتن نیست. نظام ولایی حاج قاسم، به خواست و نظر 
ولی کار کردن اســت. این معرفت و ولایت‌باوری است. 
این همان چیزی است که سر آن قسم جلاله می خورد. 
ببینید که چه اتفاقی بین ولی و ســرباز افتاد که حجت 
خدا با آن صبر بزرگی که داشــت نتوانست گریه نکند. 
دانشگاه باید در این مسیر درست کار کند. چون شما هر 

کاری که انجام دهید همیشه ادامه پیدا می‌کند.

مکتب شهید سلیمانی را نباید در 
سپاه پاسداران خلاصه کرد

سردار معروفی افزود:
مکتب شهید سلیمانی را نباید در سپاه 
خلاصه کرد، بلکــه این مکتب متعلق به 
نظــام، مردم و جبهه انقلاب و شــیعه و 
مسلمین و بشریت اســت. وقتی انسان، 
عمیق فکر می‌کند متوجه می شــود که 
مکتب شهید سلیمانی چه تحولی را ایجاد 
کرده است. اصلا این نظامِ اعتقادی است.

فرمانده ســپاه ثارالله اســتان کرمان 
در تبیین نظام سیاســی مکتب شــهید 

سلیمانی خاطرنشان ساخت:
در نظام سیاسی مکتب شهید سلیمانی 
معیار آن چیزی اســت کــه مقام معظم 

رهبری  می‌خواهد، نه چپ و نه راست.

مکتب شهید سلیمانی 
را نباید در سپاه 

خلاصه کرد، بلکه این 
مکتب متعلق به نظام، 
مردم و جبهه انقلاب 
و شیعه و مسلمین و 
بشریت است. وقتی 
انسان، عمیق فکر 

می‌کند متوجه می‌شود 
که مکتب شهید 

سلیمانی چه تحولی را 
ایجاد کرده است
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این همرزم شهید سلیمانی با تأکید بر گفتمان‌سازی و 
جریان‌سازی مکتب حاج قاسم تصریح کرد:

در بخش گفتمان‌سازی ما باید به گونه‌ای رفتار کنیم که 
جوانان فکر نکنند که این پایان راه است. ما باید فرایند عمیق 
فرهنگی را تعریف کنیم. این تبیین مکتب یک کار عمیق 
فرهنگی یعنی تغییر نگرش‌ها است. کار تبلیغی نیست. ما 

باید فرایند را تعریف کنیم و درون آن گفتمان بحث کنیم.
وی افزود:

برای این فرایند اول باید نمادسازی را بحث کنیم. ما 
نمی‌توانیم بدون نمادســازی این کار را انجام دهیم. دوم 
باید فرهنگ‌ســازی کنیم. گام سوم گفتمان‌سازی و گام 

چهارم شبکه‌سازی و گام پنجم جریان‌سازی است.
سردار معروفی با تأکید بر ضرورت جریان‌سازی مکتب 

شهید سلیمانی گفت:
ما باید تولید جریان کنیم. ما قرار اســت که برای این 
انقلاب اســامی جان و آبرو بگذاریم. قرار نیست که ما 
بمانیم. ما مدیون امام)ره( و مقام معظم رهبری و شهدا 

همچون شهید سلیمانی هستیم.

برای تبیین عظمت مکتب شهید سلیمانی نیازی 
به غلو نداریم
وی ادامه داد:

برای تبیین عظمت مکتب شــهید ســلیمانی ما نیاز 
نداریم که زیادی‌گویی کنیم ما باید حقیقت را بیان کنیم. 
ما باید این حقیقت را همراه با آن چیزهایی که حاج قاسم 
را خداتــرس، مقتدر و صاحب مکتب کرد تعریف کنیم. 
من بارها با حاج قاسم بودم و از گریه نماز شب اش بیدار 

شدم. سحر حاج قاسم را به اینجا رساند.
سردار معروفی در پایان گفت:

اینها مواردی اســت که امیــدوارم در مقالاتی که به 
همایــش بین‌المللــی گام دوم انقلاب، مکتب شــهید 
ســلیمانی، الگوی تربیــت مدیران جهادی تمدن‌ســاز 
می‌رسد و در پیش نشســت‌های این همایش به خوبی 

مورد بحث و بررسی قرار گیرد.
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• آقای دکتر تولایی از اینکه 
در ایــن تراکم برنامه‌ها وقتی 
را برای انجــام این مصاحبه 
تشــکر  دادید،  اختصــاص 
می‌کنیــم. فلســفه برگزاری 
انقلاب  دوم  گام  همایش‌های 
اسلامی در دانشگاه جامع امام 

حسین)ع( چیست؟
پــس از صــدور بیانیــه گام دوم  در 
ســال ۱۳۹۷ و چهــل ســالگی انقلاب 
اسلامی توسط مقام معظم رهبری، یک 
کار مطالعاتــی در دانشــگاه جامع امام 
حســین)ع( با هدف شــناخت و احصاء 
الزامــات و نیازمندی‌های پیاده‌ســازی و 
اجرایی‌شــدن این بیانیه انجام شد. با این 

کار تحقیقاتی و علمی، به یک رویکرد سه 
ضلعی رســیدیم. اگر در این رویکرد سه 
ضلعــی، بیانیه گام دوم را به‌عنوان نظریه 
نظام انقلابی در نظر بگیریم، این نظریه دو 
رکن اصلی خواهد داشــت، یکی نظامات 
و ساختارهای نهادی و انقلابی و دیگری 
کارگزاران انقلابی که در قالب نظامات و 
انجام  ساختارها فعالیت‌های خودشان را 
می‌دهند. در مجموع مأموریت و فلســفه 
وجودی همه این نظامات، ســاختارها و 
کارگــزاران، خدمت به مردم اســت. در 
واقع روح بیانیــه گام دوم و نظریه نظام 
انقلابی این است که رابطه امام و انقلاب 
اسلامی و امت اسلامی را تعریف می‌کند 
و این نظامــات و کارگزاران برای خدمت 

گفتگو با دبیر همایش 
دکتر روح‌الله‌ تولایی:

بیش از 10 هزار نفر مخاطب مجازی همایش هستند

در واقع روح بیانیه 
گام دوم و نظریه 
نظام انقلابی این 

است که رابطه امام 
و انقلاب اسلامی و 

امت اسلامی را تعریف 
می‌کند و این نظامات 
و کارگزاران برای 

خدمت به مردم وظیفه 
خودشان را می‌توانند 

انجام بدهند و این 
فلسفه شکل‌گیری 

موضوع است
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به مردم وظیفه خودشــان را 
این  انجام بدهند و  می‌توانند 
موضوع  شــکل‌گیری  فلسفه 
بر اساس  بنابراین ما  اســت. 
خروجــی آن کار مطالعاتی،  
اولین همایش بین‌المللی گام 
دوم انقلاب اســامی را سال 

گذشــته در نخستین سالگرد صدور این بیانیه راهبردی 
در بهمن مــاه 1398 با تمرکز بر نظــام انقلابی تمدن 
ســاز برگزار کردیم. برای دومین همایش، به دنبال حل 
این مســئله رفتیم که نظامات و ســاختار نهادی با چه 

کارگزارانی می‌توانــد عمل کند؟ در همان 
ناجوانمردانه حاج  تــرور  مقطع ماجــرای 
قاسم سلیمانی رخ داد. مقام معظم رهبری 
تعریفی از شــهید ســلیمانی ارائه دادند و 
فرمودند: »سردار شهید عزیز ما را به چشم 
یک مکتب، یک راه، یک مدرسه درس‌آموز 
باید نگاه کنیم«. لذا تصمیم گرفتیم ایشان 
را به‌عنــوان الگوی کارگزار انقلابی تراز گام 
دوم معرفــی کنیم و پیرو فرمایش حضرت 
آقا کارگزاران انقلابــی را مبتنی بر مکتب 
شهید ســلیمانی تعریف کردیم. چون هم 
مورد تأکید ولی و امام جامعه مسلمین بود 
و هم با حماســه بی‌نظیری که ملت ایران 
در تشییع  این شهید بزرگوار در شهرهای 
مختلف کشور رقم زدند، مشخص شد مردم 
نیز این شــخصیت و چهــره قهرمان ملی 
ایران و امت اسلامی را به‌عنوان  نماد و تراز 

کارگزار انقلابی می‌شناسند و قبول دارند.

امام  دانشگاه جامع  لذا   
حسین)ع( دومین همایش 
بین المللی گام دوم انقلاب 
اسلامی را با موضوع مکتب 
شــهید ســلیمانی، الگوی 
تربیــت مدیــران جهادی 
تمدن ســاز در دستور کار 
خود قرار داد. از زمانی که سند تحول این دانشگاه توسط 
مقام معظم رهبری ابلاغ شــده است شعار این دانشگاه، 
تمدن‌ســازی اســت و مأموریت اصلی که حضرت آقا به 
این دانشگاه سپرده‌اند، ایفای نقش در جهت تمدن‌سازی 
است. البته حتماً ســایر دانشگاه‌ها،  مراکز 
علمی، دســتگاه‌های اجرایی کشــور نظیر 
شــورای عالی انقــاب فرهنگی و ســایر 
بخش‌هــا، وزارتخانه‌هــا و... هر کــدام در 
پیاده‌سازی بیانیه گام دوم کارهای ارزشمند 
و جدی انجام می‌دهند. لکن دانشگاه جامع 
امام حسین)ع( که یک دانشگاه حاکمیتی 
و دانشــگاهی در تراز انقلاب اسلامی است، 
وظایف خودش را انجام می‌دهد. در حقیقت 
یکی از مأموریت‌های خودمان را بیانیه گام 
دوم و یافتن راهکارهای اجرایی شدن آن با 
استفاده از مطالعات دقیق علمی و پژوهشی 
می‌دانیم. البته حتماً این اقدام با همکاری و 
مشارکت سایر دانشگاه‌ها و نهادهای علمی 
در کشور و حتی در جهان اسلام و دنیا قابل 
اجراست. این همایش بین‌المللی جلوه ای از 
این مشارکت و همکاری است. این همایش 
با مشــارکت بالغ بر ۴۰ دانشگاه در کشور و 

مقام معظم رهبری 
تعریفی از شهید 
سلیمانی ارائه 

دادند و فرمودند: 
»سردار شهید 

عزیز ما را به چشم 
یک مکتب، یک 
راه، یک مدرسه 
درس‌آموز باید 
نگاه کنیم«. لذا 
تصمیم گرفتیم 

ایشان را به‌عنوان 
الگوی کارگزار 
انقلابی تراز گام 
دوم معرفی کنیم
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برخی از دانشگاههای دنیا برگزار می‌شود. دانشگاه‌هایی 
همچون جامعة الدمشق سوریه، دانشگاه جامعة البنان و 
برخی از مجامع بین‌المللی مثل مجمع اساتید مسلمان 
هم به این همایش کمک می‌کنند و این همایش از طریق 
پایگاه استنادی علوم جهان اسلام ISC نیز مجوز دریافت 

کرده است.
• ســؤالی که ممکن اســت برای برخی 
عموم مطرح شود، این است که اهمیت و 
همایش چیست؟ شما  برگزاری  ضرورت 

چه نگاهی دارید؟
این همایش از دو جهت می‌تواند در کشور مؤثر واقع 

شود .یک جنبه‌اش، تحقق بیانیه گام دوم 
است. یعنی اگر ما شهید سلیمانی‌هایی 
را در هفــت عرصه بیانیه گام دوم مانند 
عرصــه »علــم و پژوهــش، معنویت و 
اخلاق، سبک زندگی، استقلال و آزادی، 
عدالت و مبــارزه با فســاد و ... تربیت 
کنیم، قطعاً به ســمت تحقق بیانیه گام 
دوم حرکــت کرده‌ایم. لذا اولین اهمیت 
ایــن همایــش می‌تواند در  و ضرورت 
تبیین الگوی عملی کارگزاران و مدیران 
جهادی در عرصه‌های مختلف بیانیه گام 
دوم باشــد و مهم تر از آن این است که 
چطور افراد و کارگزارانی در تراز شهید 
سلیمانی می‌توانند تربیت شوند. در واقع 
الگوی عملی، شاخص‌ها، مؤلفه‌ها  بحث 
و ویژگی‌هایی دارد، ولی برای تربیت این 
افراد هم راهکارهایی باید داده شود که 
دانشــگاه‌ها چون وظیفه انسان‌سازی و 

تربیت نیروی انسانی دارند، از نقش مهمی برخوردارند. 
الحمدالله تا حد زیادی هم اهداف و خروجی‌های  مورد 
نظر در این همایش محقق شده است. این خروجی‌ها را 
به دستگاه‌های اجرایی کشور ارائه می‌کنیم تا مبتنی بر 
آن بتوانند این الگوهای مدیریت جهادی را پیاده‌سازی 

کنند. 
• مخاطب این همایش چه کسانی هستند؟

این همایش دو دسته مخاطب دارد که مخاطب اصلی 
آن مدیران و اساتید دانشگاه‌ها هستند که وظیفه تربیت 
مدیران را برعهده دارند. مخاطبین دیگر همایش کلیه 
دانشــجویان، فارغ‌التحصیلان دانشگاه و علاقمندان به 
مکتب شهید سلیمانی هستند که آحاد 
مــردم را در بر می‌گیــرد. هر فردی که 
می‌خواهد بداند مکتب شــهید سلیمانی 
چه ابعاد، ویژگی‌هــا و مؤلفه‌هایی دارد، 
مخاطب این همایش اســت و می‌تواند 
به صورت مجازی شرکت کند. ما بخاطر 
بهداشــتی  های  دســتورالعمل  رعایت 
همایش را به صورت ترکیبی برگزار می 
کنیم. سخنرانان و ارائه دهندگان مقالات 
به صورت حضوری و مخاطبان به صورت 

مجازی  شرکت می‌کنند. 
• چنــد نفر به صــورت مجازی 

شرکت می‌کنند؟
با توجه به حجم بالای درخواســت‌ها، 
قطعا بیــش از 10 هزار نفــر به صورت 
مجازی در این همایش شــرکت خواهند 
کــرد که این رقم در مقایســه با ســایر 

همایش‌های علمی، بی‌نظیر است.

دانشگاه جامع امام 
حسین)ع( که یک 
دانشگاه حاکمیتی و 
دانشگاهی در تراز 

انقلاب اسلامی است، 
وظایف خودش را 
انجام می‌دهد. در 
حقیقت یکی از 

مأموریت‌های خودمان 
را بیانیه گام دوم و 
یافتن راهکارهای 

اجرایی شدن آن با 
استفاده از مطالعات 

دقیق علمی و پژوهشی 
می‌دانیم
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کتاب نطق سلیمان
کتاب نطق سلیمان مشتمل بر متن 
کامل محوربندی‌شــده 18سخنرانی 
عمومــی و منتخب ســردار دل‌ها در 
شهرهای مختلف کشور عزیزمان ایران 
اســت. محور اصلی این سخنرانی‌ها 
تببین مبانــی، اصــول، ویژگی‌ها و 
سنجه‌های نظام ولایی و تبیین ارتباط 
امام و امّت در اســلام می‌باشد که در 
مقطـع زمـانی کنــونی در نظام ولایت 

فقیه تجلیّ یافته است.
این مجموعه شــامل متن مجموعاً 
930 دقیقــه )بالــغ بر 15 ســاعت( 
ســخنرانی سپهبد شــهید حاج قاسم 
ســلیمانی در قالب  بالغ بــر 79 هزار 
واژه می‌باشــد که با تحلیــل محتوا و 
دســته‌بندی محتوای این سخنرانی‌ها، 
بالغ بر 250 مضمون اصلی و 19تصویر 
مصوّرسازی متن و کلیدواژگان پرتکرار 
احصاء شــده است. کلیه فیلم‌ها و متن 
کامل این سخنرانی‌ها یز بر روی سایت 
دانشکده و پژوهشکده مدیریت و اقتصاد 
دانشگاه جامع امام حسین علیه‌السلام 
قرار گرفته   )mgt.ihu.ac.ir :به آدرس(

است.

انقلابی      نظــام  نظریه  کتاب 
کتاب »نظریه نظام انقلابی« به توصیف، 
تحلیل و تبیین بیانیه گام دوم انقلاب 
در چارچوب نظریــه نظام انقلابیِ امام 
خامنه‌ای پرداخته است و درپی آن است 
که مبانی فکری و اعتقادی، ویژگی‌ها، 
دستاوردها، بایسته‌ها، نقشه‌‌راه، افق دید 
و اهداف انقلاب اسلامی ایران به صورت 
منظومه‌ای آشــکار، نمایان و راهبردی 

نشان داده شود.
فرایندهای درهم‌تنیده‌ »خودسازی، 
ارکان  جامعه‌پردازی و تمدن‌سازی«، 
ســه‌گانه‌ نظریه نظام انقلابی هستند 
و ویژگی‌های نظام انقلابی عبارتند از 
اندیشه‌ی جدید؛ زنده، نقدپذیر و مدبرّ؛ 
پایبند به اصول؛ شــعارهای فطری و 
جهانی؛ تکامل‌پذیر؛ مقتدر و جوانمرد؛ 
پیوســتگی راهبردهــا، واقعیت‌ها و 
آرمان‌ها. همچنین فرایند تحقق نظام 
انقلابی، از هفت گامِ اندیشــه‌ورزی، 
فرهنگی-اجتماعی،  فعــالان  تقویت 
تقویت گروه‌های فرهنگی-اجتماعی، 
ایجاد  شبکه‌ســازی،  گفتمان‌سازی، 
حرکت عمومی و جبهه‌سازی تشکیل 

شده است.

گزارش مقالات  
دوّمین همایــش بین‌المللی گام 
دوّم انقــاب اســامی بــا موضوع 
»مکتب شــهید ســلیمانی؛ الگوی 
تربیت مدیران جهادی تمدّن‌ساز« با 
مُجوّز شمارۀ 71893‏‏-99201 پایگاه 
استنادی علوم جهان اسلام )ISC( و 
مشــارکت بالغ بر40 دانشگاه و نهاد 
معتبر ملـّـی و بین‌المللی، همزمان 
با چهل و دوّمین ســالگرد پیروزی 
انقلاب اسلامی با هدف تبیین مکتب 
شــهید ســلیمانی جهت استخراج 
الُگــوی مدیران جهــادی و تعمیم 
آن در ابعاد بیانیــۀ گام دوّم انقلاب 
اســامی و همچنین گفتمان‌سازی 

اجتماعی برگزار می‌شود.
بالغ بر310 مقاله علمی مرتبط با 
محورهای همایش دریافت شده که 
برترین‌های آن در روز همایش ارائه 
همایش  این  می‌شوند. خروجی‌های 
به‌گونه‌ای فاخر و کاربردی انشــاءالله 
می‌تواند قدمی در راه زمینه‌ســازی 
برای نشر نسخۀ جهانی شدن انقلاب 
اســامی و حرکت به سمت تمدّن 

نوین اسلامی باشد. 

معرفی‌کتـــاب
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معرفی‌کتـــاب

کتاب ذکر سلیمانی
دومین  برگــزاری  ارســتای  در 
دوم  گام  بین‌المللــی  همایــش 
انقلاب اسلامی با موضوع »مکتب 
تربیت  الگوی  شهید ســلیمانی؛ 
تمدّن‌ساز« طی  مدیران جهادی 
یک سال اخیر تاکنون بالغ بر 70 
نشســت علمی پیش از همایش 
با حضور 4000 نفر از اســاتید، 
دانشــجویان  و  پژوهشــگران 
فرهیخته در دانشگاه‌های داخلی 

و خارجی برگزار شده است.
کتــاب حاضــر مجموعــه‌ای 
اســتخراج شــده از نشست‌های 
علمی با حضور افــراد مأنوس با 
سردار شهید حاج قاسم سلیمانی 
و در خصــوص ابعــاد مختلــف 
مکتب شــهید سلیمانی می‌باشد 
که به صــورت مجموعه مقالات 
گفتــار پژوهی با عنــوان »ذکر 
سلیمانی« در اختیار جامعه قرار 

خواهد گرفت.

ویژه‌نامه نشریه علمی پژوهشی
 مدیریت اسلامی؛ 

نگاهی به مکتب شهید حاج قاسم سلیمانی
رسالت اصلی نشریه مدیریت اسلامی، انتشارمقالات 
علمی- پژوهشی است که ضمن ابتناء بر متون اسلام، 
درس‌آموخته‌های مدیریتی و شواهد واقعی در محیط 
پیرامونی را که از مدیران موفق در جهان اسلام بروز و 
ظهور پیدا  می‌کند را به صورت علمی مستند نمایند. 
یکی از موفق‌ترین الگوهای مدیریتی جهان اســام، 
ســپهبد شهید حاج قاسم سلیمانی است که پژوهش 
در خصــوص منش مدیریتی ایشــان برای مخاطبان 
داخلی و خارجی بسیار جذاب و مورد مطالبه است. از 
بین بیش از 300 مقاله ارسال شده به همایش، شش 
مقاله به شــرح ذیل جهت چاپ در ویژه نامه انتخاب 

شده است:
الگوی  به‌مثابه  »موردکاوی  عنوان:  با  اول  مقاله 
آمــوزش: دلالت‌هایی بــرای تبیین مکتب شــهید 
ســلیمانی« توســط دکترمیثم لطیفی نگارش شده 
اســت. در این مقاله با رویکــردی تحلیلی- توصیفی 
و با بررسی اسنادی و تجربی، خوانشی نو و عملیاتی 
از روش موردکاوی و دلالتهای آن برای تبیین مکتب 
شهید سلیمانی ارائه شده است. روش آموزش مبتنی 
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بــر مســئله و در قرائتی خاص‌تــر، روش یادگیری 
مبتنی بر موردکاوی یکی از روش‌های مؤثر آموزش 
مسئله محور، استدلالی، مشارکتی و انگیزشی است. 
مؤلف بر این باور است که اگر می‌خواهیم حاج قاسم 
را به‌عنوان یک مکتب بشناســیم و بشناسانیم نیاز 
داریم در برنامه آموزشی آکادمیک خود به او و امثال 
او بیش‌ازپیش و به نحوی بدیع و متفاوت بپردازیم و 
یکی از راه‌های سهل‌الوصول به این هدف، بهره‌مندی 

از الگوی آموزش موردکاوی است.
مقاله دوم با عنــوان »رهبری اخلاص‌مدار؛ جوهره 
مکتب شهید سلیمانی« را دکتر سید محمد مقیمی 
به رشــته تحریر در آورده اســت. در این مقاله آمده 
اســت: مکتب شهید ســلیمانی نمونه عملی و تبلور 
واقعی ســازمان آخرت‌گرا در مدیریت اسلامی است 
کــه از جنبه‌های مختلف قابل مطالعه اســت. از آنجا 
که از منظر حضرت آیت‌الله‌العظمی خامنه‌ای)مدظله 
العالی(‌، اخلاص به‌عنوان مهم‌ترین خصیصه شــهید 
سلیمانی ذکر شــده‌، محقق این مفهوم محوری را در 
قالب رهبری اخلاص‌مدار مورد مطالعه قرار داده است. 
مدلــی فرآیندی مبتنی بر عوامل زمینه‌ســاز رهبری 
خالصانه، مختصات رهبری اخلاص‌مدار و دستاوردهای 
این نوع رهبری طراحی و تبیین شــده است. در پایان 

نیز با عنایت به داده‌های مســتخرج از سیره نظری و 
عملی شهید سلیمانی، مقیاس سنجش سبک رهبری 

اخلاص‌مدار طراحی و ارائه گردیده است.
مقاله ســوم با عنــوان »الگوی تفکــر راهبردی 
مدیران جهادی بر اســاس وصیت‌نامۀ الهی سیاسی 
شــهید قاسم ســلیمانی« به وســیله دکترحسین 
جلیلیان تدوین شــده است. این پژوهش به منظور 
تدوین الگوی تفکر راهبردی مدیران ســازمان‌های 
جهادی انجام شده است. الگوی تدوین شده مبتنی 
بر تحلیل مضمون وصیت‌نامۀ الهی سیاسی سپهبد 
شــهید قاسم سلیمانی اســت. محتوای وصیت‌نامۀ 
این شــهید والامقام را می‌توان ســند و بیانیۀ تفکر 
راهبردی مدیــران جهادی دانســت. در این مقاله 
شــش مضمون 1( دین‌مداری، 2( ولایت‌مداری، 3( 
فرهنگ شهادت‌طلبی، 4( وحدت‌گرایی اسلامی، 5( 
حکمرانــی خدامحورانه و 6( اقتدار نظامی و دفاعی 

شناسایی شده است.
مقاله چهارم با عنوان »واکاوی سبک رهبری حاج 
قاسم ســلیمانی: الگوی متعالی رهبری خدمتگزار« 
توســط دکتر میثم قراباغی و دکتــر محمد ازگلی 
نگارش شده اســت. در این مقاله آمده است: سبک 
رهبری ســردار شــهید قاسم ســلیمانی به‌عنوان 

معرفی‌کتـــاب
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مصداقــی متعالــی از رهبری خدمتگزار، ســبکی 
بومی و موثر است که موفقیت‌های شگرف از جمله 
نابودی داعش را پدید آورد، بعد از شــهادت ایشان 
و روشــنتر شدن ابعاد گســترده‌تری از شخصیت و 
ماموریت وی، سبک رهبری ایشان به عنوان سبکی 
متناســب با ذات انقلاب اسلامی، بیشتر مورد توجه 
قــرار گرفت. در این زمینه در این پژوهش مضامین 
»مهروزی بــا مردم«، »تکلیف‌گرایــی«، »تخلق به 
ارزش‌های الهی«، »تمرکز بر ماموریت«، »معنویت 
فردی«، »شخصیت با صلابت«، »پرورش کارکنان«، 
»داشــتن آرمان متعالی«، »اخــاص در عمل« و 
»بصیرت بالا« به عنوان مؤلفه‌های ســبک متعالی 
رهبری خدمت‌گزار شهید قاســم سلیمانی معرفی 

شده است.
مقالــه پنجم با عنوان »تبیین الگوی شایســتگی 
مدیران جهادی تمدن‌ســاز؛ )مورد مطالعه: شــهید 
قاسم سلیمانی(« به وسیله دکتر محمدامین پهلوان 
شریف و آقای محمدحسین کاظمی به رشته تحریر 
در آمده است. این پژوهش با محور قرار دادن بررسی 
ویژگی‌های مــورد نیاز مدیران جهــادی به منظور 
دســت‌یابی به موفقیت، به دنبال افزایش اثربخشی 
آنها و کمــک به تحقق مدیریت جهادی می‌باشــد. 

در نهایت، الگویی متناســب با سه بعد سلوک مدیر 
جهادی در زمینه‌های فردی، سازمانی و ملی- فراملی 
به عنوان مضامین فراگیر ســطح2 و شایستگی‌هایی 
مانند شــخصیت معنوی، فضایل اخلاقی، شخصیت 
قــوی و تأثیرگذار؛ روحیــه جهادی در امــور، نگاه 
راهبردی، انسان مدار بودن؛ انقلابی بودن، شخصیت 
مردمداری، مسئولیت‌پذیری، جذب  الاطراف،  جامع 
حداکثری و اقدام فراتــر از مرزها به عنوان مضامین 

فراگیر سطح1 ارائه شده است.
مقاله ششــم با عنوان » الگوی مطلوب ارتباطات 
میان‌فــردی در سلســله مراتب فرماندهــی: مورد 
مطالعه شهید حاج قاســم سلیمانی« توسط آقایان 
عبدالحمید بیات و ســید مهدی ســیدطباطبایی 
نگارش شده اســت. این پژوهش به واکاوی الگوی 
ارتباطات میان‌فردی شهید سلیمانی در سلسه‌مراتب 
فرماندهــی‌اش اختصاص‌یافتــه اســت. در نتیجه 
این پژوهش مشــخص گردیده کــه هرچه افراد در 
سلسله‌مراتب فرماندهی به شهید سلیمانی نزدیک‌تر 
بوده‌اند، رفتار او با قاطعیت و رســمیت بیشــتری 
همراه بوده و هرچه افراد در سلسه‌مراتب پایین‌تری 
قرار داشــته‌اند، رفتار آن شــهید غیر رسمی‌تر و با 

صمیمیت بیشتری همراه می‌شده است. 

معرفی‌کتـــاب
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آقای دکتر با تشکر از فرصتی که در اختیار 
تیم رسانه‌ای همایش قرار دادید، در رابطه 
با اهمیــت برگزاری همایش و پنل‌های آن 

توضیح دهید.
این همایش با تمرکز بر بیانیه گام دوم و به صورت خاص 
تمرکز ویژه بر الگوی تربیت مدیر جهادی به عنوان کارگزار 
نظام انقلابی جهت تحقق بیانیه گام دوم، برگزار می شود 
که ۱۰پنل تخصصی دارد که هفت پنل‌ ناظر بر هفت بعُد 
بیانیه گام دوم اســت و سه پنل هم متناسب با شخصیت 
شــهید سلیمانی و ابعاد مکتب ایشان طراحی شده است. 
پنل های ناظر بر عرصه های بیانیه گام دوم شــامل »علم 
و پژوهش، معنویت و اخــاق، اقتصاد، عدالت و مبارزه با 
فساد، استقلال و آزادی، عزت ملی و روابط خارجی،  سبک 
زندگی« و ســه پنل دیگر با موضــوع »مدیریت جهادی، 

مدیریت دفاعی و نظم نوین انقلابی« است.
پنل مدیریت جهادی تلاش می کند که ابعاد رهبری 
و مدیریت شهید سلیمانی را به عنوان الگو بررسی کند. 
با توجه به اینکه شــهید سلیمانی در بستر عرصه دفاعی 
و امنیتی رشد می‌کند و از دوران جنگ دفاع مقدس به 
این طرف این رشــد شخصیتی و مدیریتی ایشان اتفاق 
می‌افتد، پنلی را به عنوان مدیریت دفاعی برگزار می‌کنیم. 
پنــل نظم نوین انقلابی در مقابــل آن ادعای کاذبی که 
امپریالیســم و قدرت استکبار جهانی دارد قرار می‌گیرد. 
ما امروز شــاهد بی‌نظمی در همان کشــورهای مدعی 
امپریالیسم هستیم. در مقابل می بینیم کشورهایی که به 
حوزه نظم نوین انقلابی ورود کرده‌اند، توفیقات بسیاری 
کســب کرده‌اند.  این جنس موارد  در پنل ســوم مورد 
بررســی قرار خواهد گرفت. در هر پنل یک چهره ملی 
و  یک ســخنران خارجی خواهیم داشــت که از اساتید 
و افراد صاحب‌نظر دیگر کشــورها انتخاب شده‌اند. چون 

گفتگو با مسئول دبیرخانه همایش
دکتر محمدامین پهلوان شریف: 

 دبیرخانه دائمی مکتب 

شهید سلیمانی تشکیل 
شده است
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در شــرایط فعلی با توجه به شیوع کرونا، مخاطرات سفر 
بالاست، این ســخنرانی های خارجی به صورت مجازی 

انجام خواهد شد.  
چرا موضوع دومین همایش بین‌المللی گام 
دوم انقلاب اسلامی به موضوع مکتب شهید 

سلیمانی اختصاص یافت؟
شهید ســلیمانی به عنوان یکی از موفق‌ترین مدیران 
جهادی شــناخته شده و ســمبل مبارزه و جهاد، محور 
شناسایی و توصیه برای تربیت مدیر جهادی قرار گرفت و 
با توجه به این موضوع بخش اول تبیین مکتب مدیریتی 
ایشــان از طریق همایش به دســت خواهد آمد؛ به این 

معنی که در این همایش به دنبال الگوی 
تربیت مدیر در حوزه های مختلف بیانیه 
گام دوم هستیم. در قدم اول، در جریان 
برگزاری همایش و در خلال نشست های 
تخصصی برگزار شده قبل از همایش، در 
۷۰ جلسه علمی که تعدادی از جلسات  
با حضور افراد مأنوس و قرین به شــهید 
ســلیمانی، تعدادی از آنها با حضور افراد 
تحلیلگر و پژوهشگر و علاقه‌مند به مکتب 
شهید سلیمانی و تعداد دیگر با اساتید و 
افراد مؤثر در جبهه مقاومت و کشورهای 
مختلف جهان برگزار شده به تولید محتوا 

در این حوزه پرداخته شد.
قدم بعدی، فراخوان مقالات و دعوت 
از اساتید و پژوهشگران علاقه‌مند در این 
حوزه بود که از طریق تدوین مقاله، کتاب 
و قالب‌های دیگــری چون موردکاوی به 
تولید محتوا و تبییــن مکتب مدیریتی 

شهید سلیمانی پرداخته شد. 

بخش زیادی از روندهای علمی و اجرایی همایش‌ها، 
در دبیرخانه پیگیری می‌شــود، مهمتریــن آن دریافت 
مقالات است. چه تعداد مقاله به دبیرخانه همایش رسید؟
بالغ بر ۳۱۵ مقاله به دبیرخانه همایش رسیده است 
که مقالات برگزیده در قالب 10 پنلی که اشــاره کردم 
ارائه خواهد شد. خوشبختانه اســتقبال مردم، اساتید 
و دانشــجویان خیلی خوب بــود و بخاطر تعداد بالای 
مقالات،  یک ســایت تخصصی  راه‌انــدازی و مقالات 
را در آن بارگــذاری کردیم. هدف ما این اســت که در 
ادامه مســیر بتوانیم دروس دانشگاهی را با استفاده از 
یافته‌هــای این همایش بازنگری کنیم و حتی شــاید 
بتوانیم بعدها رشته تحصیلی با موضوع 
همایش راه‌اندازی کنیم. اما فعلا در حد 
درس مدیریت جهادی مبتنی بر مکتب 
شهید ســلیمانی کارهایی انجام داده‌ایم 
که انشــاءالله به زودی مراحل قانونی آن 
از طریق وزارت علوم طی خواهد شــد و 
جزو دروس مصوب رشــته‌های مدیریت 

قرار خواهد گرفت.
انشاالله پس از همایش، فعالیتها در قالب 
دبیرخانه دائمی و با هدف اجرایی‌ســازی 
تربیت مدیــر جهادی و گفتمان‌ســازی 
مکتب شهید سلیمانی ادامه خواهد یافت. 
به همین منظور ایــن دبیرخانه در مرکز 
علم و فناوری مدیریت جهادی دانشــگاه 
جامع امام حســین علیه السلام تشکیل 
شده و از همه اساتید پژوهشگران و نهادها 
و سازمانهای علاقه‌مند به انقلاب و مکتب 
شهید سلیمانی دعوت می‌کند در این امر 

خطیر مشارکت داشته باشند.

بالغ بر ۳۱۵ مقاله 
به دبیرخانه همایش 

رسیده است که 
مقالات برگزیده در 
قالب 10 پنلی که 
اشاره کردم ارائه 

خواهد شد. خوشبختانه 
استقبال مردم، اساتید 
و دانشجویان خیلی 
خوب بود و بخاطر 

تعداد بالای مقالات،  
یک سایت تخصصی  
راه‌اندازی و مقالات 
را در آن بارگذاری 

کردیم
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نشست‌های علمی همایش در یک نگاه
   پیش از برگزاری »همایش بین‌المللی گام دوم انقلاب اســامی، مکتب شهید سلیمانی، الگوی 
تربیت مدیران جهادی تمدن‌ساز« بیش از 70 ‌نشست علمی در مقیاس ملی و بین‌المللی برگزار شد 
که در هرکدام از آنها با ســخنرانی فرماندهان، مسئولان، اساتید و همرزمان شهید سلیمانی، ابعاد و 
زوایای گوناگونی از محورهای همایش مورد بررســی و تبیین قرار گرفت. در این نشست‌ها بیش از 

2700 استاد و دانشجو عمدتاً به صورت مجازی شرکت کردند.  
   بــا این حرکت علمی منســجم و هدفمند، یکی از اهداف همایش که همان »گفتمان‌ســازی 
اجتماعی مکتب شهید سلیمانی با تمرکز مراکز علمی تربیتی نیروهای مسلح، کشور و  بین‌الملل« 

است، پیش از برگزاری همایش محقق شد. 
   خروجی و نتایج این نشســت‌ها علاوه بر انتشــار گســترده در قالب گفتارپژوهی مکتب شهید 
سلیمانی، کتاب، تولیدات خبری و رسانه ای و غیره، در کنار مقالات ارسال شده، زمینه تحقق دیگر 
هدف این همایش که همان »تبیین مکتب شــهید سلیمانی جهت استخراج الگوی مدیران جهادی 

تمدن ساز و تعمیم آن در ابعاد بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی« است را فراهم می‌سازد.
 در ادامه پوستر برخی از این نشست‌ها را می‌بینید...
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گزارش تصویری
نخستین همایش بین‌المللی‌گام دوم انقلاب اسلامی،

 الگوی نظام انقلابی تمدن ساز
پس از انتشــار بیانیه راهبردی گام دوم انقلاب توسط مقام معظم رهبری، دانشگاه جامع امام 
حســین)ع( به عنوان دانشگاه تمدن ساز و گفتمان ســاز، برگزاری سلسله همایش‌های ملی و 
بین‌المللی گام دوم انقلاب انقلاب اسلامی را در دستور کار خود قرار داد و هر سال با برگزاری یک 
همایش با محوریت یکی از دانشکده‌ها، به دنبال نظریه‌پردازی و گفتمان‌سازی اجتماعی و همچنین 
ارائه مدل ها و الگوهای بومی و نقشــه راه اقدامی حول محورهای هفت‌گانه بیانیه گام دوم با یک 

تقسیم کار ملی است.
نخســتین همایش بین‌المللی گام دوم انقلاب با موضوع »الگوی نظام انقلابی تمدن‌ســاز« با 
محوریت دانشکده و پژوهشکده پیامبراعظم)ص( در بهمن ماه 1398 با سخنرانی مقامات کشوری 

و لشکری برگزار شد که در ادامه بسته‌های خبری آن را از لنز دوربین‌ها مشاهده می‌کنید...
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روایت‌های جانشین‌پروری حاج قاسم:
روایت 1: جانشــین‌پروری یعنــی تربیت فرماندهی 
در تراز حاج قاســم؛ ناشدنی اســت برادرم. تاریخ تکرار 
نمی‌شــود عزیزِ جان. حاج قاســم آنقدر بزرگ و ویژه و 
خاص بوده، که دومی‌اش در طول دهه‌ها و ســده‌ها، به 
آسانی تکرار نخواهد شد. حاج قاسم محصول مجموعه‌ای 
از شایستگی‌های فردی عالی و شرایط آرمانی محیطی 
بوده. حاج قاسم چگونه می‌توانسته، نفر دومی در قواره‌ی 
بلندای وجودی خودش تربیت کند. کار ناممکنی بوده 
برادر. فاصله حاج قاســم با نفرات بعدی‌اش، بسیار زیاد 
بوده و عملا فردی قابلیت جانشــینی حاجی را نداشته 
است. عیبی هم بر حاج قاسم و شیوه تربیتی او نیست؛ 

هر چه هست از قامتِ ناسازِ بی‌اندام ماست.
روایت 2: حاج قاسم و جانشین‌پروری؟! جَلَّ‌الخالق! 

سرمایه انســانی، اســتعدادیابی، مدیریت استعدادها، 
جانشــین‌پروری، این واژگان خوش‌ســاخت را با حاج 
قاسم ســلیمانی، چه نسبتی اســت؟ حاج قاسم یک 
فرمانده عملیاتی در میدان جنگ است. او را چه به این 
اصطلاحات دانشــگاهی. حاج قاسم، طالب مرد جنگی 
بوده تا بتواند در میدان نبرد نظامی، بجنگد و دشــمن 
را نابــود کند. او را چه به ایــن بازی‌های طراحی نظام 
اســتعدادیابی و جانشین‌پروری برای مشاغل سازمانی! 

حاج قاسم اصلًا و ابداً، جانشین‌پرور نبوده است.
روایت 3: جانشــین‌پروری نوعی خودخواهی است، 
نوعی منیَّت است. مدیر ارشد می‌خواهد بعد او، فردی 
با معیارها و انتخاب او، بر مسند قدرت بنشیند تا راه او 
را ادامه بدهد و اهدافش را به ســرمنزل برساند و نام و 
راهش را زنده بدارد. جانشین‌پروری بوی خلیفه‌پروری 

جانشین‌پروری در مدرسه سلیمانی 
جواد ابراهیمی
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نداشته است. 
روایت 6: حاج قاســم یک مدیر جهادی تمام عیار 
بــوده؛ مدیر جهادی، فقط به فکر رفع نیاز فعلی و حل 
مشکل روی زمین است. او را چه به پیش‌بینی نیازهای 
آینده و تدبیــر و برنامه‌ریزی برای آینده نادیده! آینده 
را مدیران جهادی آینده، خودشــان مدیریت می‌کنند. 
بگذارید ما مســایل فعلی مــردم را حل کنیم. به بهانه 
جانشین‌پروری و تربیت مدیران آینده، ما را به حاشیه 
نبرید. اصل کار، گره‌گشــایی از مساله‌های روز مردمان 

است استادِ من. 
روایت 7: حاج قاسم و جانشین پروری؟! حاج قاسم 
و برنامه ریزی جانشــینی؟! حاشا و کَلّ 
! حاج قاســم مرد مدیریت بحران است. 
در مدیریت بحران، مسأله اصلی، نیاز در 
لحظه اســت و نه نیازهای نادیده آینده.  
فوریت در ذات جنگ اســت. تامین نیاز 
اکنون و الان، جزء ماهیت جنگ اســت. 
جنگی کــه فوریت در ذات آن اســت، 
چگونه فرمانده آن بــه فکر برنامه‌ریزی 
درازمدت برای جانشــین‌پروری باشــد. 
حاجی در لحظه، گرفتار هزاران مســأله 
بوده. معتقد بوده تکلیــف منِ فرمانده، 
تامیــن نیازهــای الان اســت. آینده را 
آیندگان درست می‌کنند. به امداد الهی 
باور داشــت و ایمان داشت خدا خودش 
برای آینده نیروی قدس، فرمانده تربیت 
می‌کنــد. خیالتان راحــت؛ حاجی اصلا 
توجهی به جانشــین‌پروری نداشــته. او 
همیشــه در میان انواع بحران‌ها، درگیر 
مدیریت افراد برای گذر از بحران‌ها بوده. 

پادشاهان را می‌دهد و یادآور ولی‌عهدپروری سلاطین 
اســت. حاج قاســم خــدای مبــارزه بــا خودخواهی 
اســت و هوشــیارانه در دام جانشــین‌پروری نیفتاده. 
جانشین‌پروری کار آدم‌های خودشیفته است، کار شما 
مدیران غربزده مادی‌گراست. حاج قاسم هیچ نسبتی با 

چنین تفکراتی نداشته است.
روایت 4: اگر جانشــین پروری را  تربیت نفر دوم 
سازمان بدانیم، حاج قاســم نمره خوبی ندارد؛ »لشکر 
۴۱ ثارالله به شــخص ایشــان وابســته بود. اگر قاسم 
سلیمانی را از لشکر می‌گرفتید، این لشکر حرفی برای 
گفتن نداشــت. در حقیقت، در لشکر ثارالله، نفر دومی 

نبود که بعد از وی، آن را هدایت کند.« 
)اکبری مزدآبادی، 1398، ص 162(

یعنی  جانشــین‌پروری    :5 روایت 
انتخاب هوو. جانشــین‌پروری یعنی مار 
در آســتین پروراندن. چرا حاج قاسم با 
تربیت یک هــوو، موقعیت ویژه خودش 
را در خطر قرار دهد. حاج قاســم آنقدر 
عاقل بوده که نخواســته نفــر دومی را 
عَلمَ کنــد و از دامنه قدرت و اختیارات 
خودش کم کند. اصــولا نظامی‌ها، دلِ 
خوشی از جانشــین ندارند تا چه رسد 
به جانشــین‌پروری! حاج قاسم، فرمانده 
خودمحــوری بــوده که حــرف، حرف 
خودش بوده و بس. به کســی مجال و 
میــدان هنرنمایی نمــی‌داده تا خودی 
نشــان دهد و در مســیر جانشینی، به 
آمادگی‌های بایســته و شایسته برسد و 
ظهور و بروزی داشــته باشد. شخصیت 
حاج قاســم با جانشین‌پروری سازگاری 

اگر جانشین پروری 
را  تربیت نفر دوم 
سازمان بدانیم، حاج 
قاسم نمره خوبی 
ندارد؛ »لشکر ۴۱ 

ثارالله به شخص ایشان 
وابسته بود. اگر قاسم 
سلیمانی را از لشکر 

می‌گرفتید، این لشکر 
حرفی برای گفتن 

نداشت. در حقیقت، 
در لشکر ثارالله، نفر 
دومی نبود که بعد از 
وی، آن را هدایت 

کند
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چنین فردی اساسا فرصتی برای جانشین‌پروری ندارد.
روایت 8: شــرایط جنگــی اساســا فرماندهان را 
جانشــین‌پرور می‌کند. ماهیت جنگ به گونه‌ای است 
که هر لحظه امکان شــهادت یا کشته‌شدن و از دست 
دادن فرمانده وجود دارد. به همین دلیل از نخســتین 
کارهای هر فرمانده نظامی، حتی فرماندهان ســطوح 
پاییــن، تعیین جانشــین برای فرمانــده و معرفی آن 
بــه نیروهای تحــت امر اســت.  ســازمانهای نظامی 
با ســاز‌و‌کارهای مناســب و مســتمر، یکی از بهترین 
ســازمان‌ها در برنامه‌ریــزی و تحقق جانشــین‌پروری 
هســتند. جانشــین‌پروری یکی از ویژگی‌های ممتاز و 
همیشــگی فرماندهان نظامی در ایران و جهان است. 
حاج قاســم هم طبیعتا بر اســاس رویه‌های مرســوم 

نظامی، به جانشین و جانشین‌پروری توجه داشت. 
روایــت 9: جانشــین‌پروری فقط محصــول هنر 
مدیر ارشد ســازمان نیســت؛ یکی از مقومات تحقق 
جانشــین‌پروری، قابلیت‌ها و آمادگی‌های استعدادهای 
مدیریتی اســت. حاج قاسم چه در دوران دفاع مقدس 

و چه در نیروی قدس، همیشــه ورودی‌های خوبی از  
اســتعدادها داشــته و به صورت طبیعی، فرماندهان و 
مدیران خوبی هم در کنار حاج قاسم، فرصت درخشش 
یافته‌اند. مدیرپروری حاج قاســم، بیش از آنی که هنر 
حاج قاسم باشــد، نتیجه جذب‌های خوب سپاه است. 
حاج قاسم هر چه مدیر تربیت کرده، مال دوران جنگ 
است. هنوز هم با مدیران تربیت یافته آن دوران طلایی، 
کارهای مهمش را پیش می‌برد. بعدِ جنگ، حاجی هر 
کجا رفته، از سرمایه‌ی اندوخته در جنگ هشت ساله، 
استفاده کرده. در دوره دفاع مقدس، ورودی نیروهایش، 
عالی بوده، تشــریفات اداری نبوده، شرایط محیطی و 
فرهنگی دوران دفاع مقدس هم، شــرایطی مدیرســاز 
بوده. استعدادهای درونی آدم‌ها، دیده می‌شده. همه‌ی 
شرایط برای شــکوفایی استعدادها فراهم بوده. به قول 
علمــا »مقتضی موجــود و مانع مفقــود«. بعدِ جنگ، 
حاجی هر کجا رفته با هــزاران مانع اداری روبرو بوده 
و اصلا فرصت و فضایی برای جانشــین‌پروری و تربیت 

مدیر برای آینده نداشته.
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روایت 10:  بــر مبنای الزامات فردی و ســازمانی 
جانشــین‌پروری، حــاج قاســم، شــرایط آمــاده‌ای 
داشــته برای جانشــینپروری. یکــی از پیش‌نیازهای 
برنامه‌ریــزی جانشــین‌پروری، ثبات مدیریت اســت.  
حاج قاســم بیش از دو دهه،  فرمانده سپاه قدس بود. 
برنامه‌ریزی جانشــین‌پروری، اساســاً برنامه راهبردی 
سازمان‌ها و شرکت‌ها اســت و حاج قاسم شهره است 
به داشــتن تفکرات راهبــردی. از طرفی دیگر، علمای 
مدیریت می‌گویند هر چــه نزدیکی و همگرایی برنامه 

جانشــین‌پروری بــا برنامــه راهبردی 
جانشین‌پروری  باشــد،  بیشتر  سازمان، 
موفق‌تر اســت. حاج قاسم خودش یکی 
از طراحان اصلــی برنامه‌های راهبردی 
نیــروی قدس و جبهــه مقاومت بود. از 
نظر ویژگی‌های فردی هم، حاج قاســم 
آدم اهل تفکر و تربیت و ساختن بوده تا  
جنگ و خشــونت و نابودکردن. ما غالبا 
حاج قاسم را مرد جنگ می‌شناسیم. اما 
حاج قاسم، به حقیقت »مرد صلح« بوده 
است. روحیه شخصی حاج قاسم، بیش 
از آنی که از جنس خشونت باشد، تار و 
پود شخصیت او از جنس رحمت و رأفت 
و محبــت و تربیت بوده اســت. چنین 
فردی، همه‌ی شرایط درونی و سازمانی 
دارد.  را  جانشــین‌پروری  بــرای  لازم 
از طرفی در دســته‌بندی‌های مرســوم 
مدیــران، شــخصیت و روش  و منش 
حاج قاســم، بیش از آنــی که در طبقه 
مدیران جای بگیرد، نشانه‌های درخشان 
و چشم‌نواز رهبران را دارد. حاج قاسمی 

که انســان را، جانِ زمین می‌نامد، طبیعی است که در 
سبک رهبری او، شکوفایی فطرت انسان‌ها و رسیدن به 
کمال فردی آن‌ها، یک اصل فراموش‌ناشدنی است. هنر 
حاج قاســم مراقبت از اصل انسان است و نه عملیات و 
عملکرد و خروجی و محصول. همه‌ی شرایط نشان آن 
دارد که حاج قاسم، همه‌ی مقدمات جانشینپروری مؤثر 
را دارد. حاج قاســم با تصورات اداری و  برداشت‌های 
حداقلی جانشین‌پروری، جانشــین‌پروری قابل دفاعی 
ندارد. حاج قاســم برای آن‌هایی که برای رســیدن به 
جایگاه خاص ســازمانی، طرح و برنامه 
فرمانده جانشین‌پروری  داشته‌اند، شاید 
نبوده. در پارادایم جانشــین‌پروری حاج 
قاسم، انسان اصالت دارد و ایفای نقشی 
متناسب با قابلیت‌های وجودی خود و نه 

جایگزینی در یک پست سازمانی. 
روایت 11: حاج قاســم با چه عنوانی 
وارد سپاه شده؟ اولین نقش حاج قاسم 
در سپاه، مربی آموزشی بوده. مربی بودن 
یک مربی، به صید استعدادها و پرورش 
آنهاســت برای ادامه حیــات آن حوزه 
دانشــی یا مهارتی. یک ویژگی ذاتی هر 
مربی در جهان، جست‌و‌جو برای یافتن 
اســتعدادهای برتر و تربیــت آنها برای 
ادامه راه مربی اســت. عشق یک مربی 
ورزشی آن است که شاگردان مستعد را 
کشــف کند و آنها را با هدایت و تربیت 
درست، جانشــین خود کند. شناسایی 
استعدادهای برتر فرماندهی و فضاسازی 
بــرای تربیــت و تعالی آنها در مســیر 
فرماندهی و جانشــینی، در گوشــت و 

شناسایی استعدادهای 
برتر فرماندهی و 

فضاسازی برای تربیت 
و تعالی آنها در مسیر 
فرماندهی و جانشینی، 
در گوشت و پوست و 
خون حاج قاسم بوده.

حاج قاسم روستازاده‌ای 
است که عقبه‌‌ی 

کشاورزی دارد و در 
کشاورزی، کشت را 
تجربه کرده. حاج 
قاسم روستازاده‌ای 

است که در تجربه‌ی 
چوپانی‌اش، داشت و 
مراقبت را یاد گرفته 

بود



دومین همایش بین المللی  گام دوم انقلاب اسلامی،
 مکتب شهید سلیمانی، الگوی تربیت مدیران جهادی تمدن ساز

15بهمن ماه 1399

55

پوست و خون حاج قاسم بوده. حاج قاسم روستازاده‌ای 
است که عقبه‌‌ی کشاورزی دارد و در کشاورزی، کشت 
را تجربه کرده. حاج قاســم روســتازاده‌ای است که در 
تجربه‌ی چوپانی‌اش، داشــت و مراقبــت را یاد گرفته. 
حاج قاسم انسان مستعدی است که در ابتدای خدمت 
پاســداری، تجربه مربی‌گــری دارد. مربی‌گری ویژگی 
ذاتی و همیشــگی حاج قاســم بــوده و همین ویژگی 
پررنگ در فرماندهی حاج قاسم، برگ برنده حاج قاسم 
در جانشــین پروری بوده. حاج قاسم استادِ شناسایی 
و شــکار اســتعدادها و مراقبت از آن‌ها بوده است؛ از 

دوران پرشــکوه دفاع مقدس، تا ایام 
پرحادثــه فرماندهی قرارگاه قدس در 
جنوب شــرق کشور، تا دوران تابناک 
فرماندهی فرامرزی در نیروی قدس. 

روایت 12: حاج قاسم، استادِ خلق 
بحران‌هاســت. حاج  از دل  فرصت‌ها 
قاسم تربیت مدیر را، به میدان دیدن 
می‌داند و نه پشت میز نشستن. خلق 
فرصت‌های جانشــین‌پروری در میان 
انبــوه گرفتاری‌ها، انتظــاری طبیعی 
از حاج قاسم اســت؛ حاج قاسم مرد 
میدان اســت و هنر اصلی و اصیلش، 
رهبری استعدادها و سرمایه‌ها. مشکل 
اینجاست که بسیاری از رشدیافتگان 
قاسم،  مدرسه‌ی جانشین‌پروری حاج 
ناشناختگی  ناشناخته هستند. همین 
مدیــران امروز و فردای حاج قاســم، 
شاید یک فرصت اســت برای جبهه 

انقلاب.

عمل مقدس جانشین‌پروری:
برای فهم جانشــین‌پروری حاج قاســم، برش‌هایی 
از تصاویر رفتارهای حاج قاســم را در طول ســال‌های 
فرماندهــی، با هم به تماشــا می‌نشــینیم. این نماها، 
نشانه‌هایی است برای درک رویدادهای واقعی فرماندهی 
و نزدیکی به واقعیتهای جهان جانشین‌پروری حاج قاسم.

پلان1: خرمشهر. سوم خرداد سال 61. سال‌های 
ابتدایی فرماندهی.

»اگر شعار می‌دهیم که اول خرمشهر و بعد کربلا و 
بعد قدس، پس باید نیرو بسازیم. اصلا 
کلا هدف از تشــکیل ایــن تیپ، این 
بود که در این تیپ نیرو ساخته شود. 
هیچ کس از سپاه کرمان به ما نگفت 
بروید ایــن کار را بکنیــد، ولی خدا 
شــاهد است که هدف من از روز اول، 
روزی کــه آمدیم تیپ را برای کرمان 
تشکیل دادیم، رشد نیروها بود. اینکه 
چند نفر توی این تیپ جمع بشــوند، 
یکی اطلاعاتی عملیاتی بشــود، یکی 
تدارکاتی بشود. یک مقدار نیروها رشد 
کنند. اصغر ایرانمنــش الان فرمانده 
گردان ماســت، ما رویش کار نکنیم، 
رشد نکند، فردا برگردد سپاه کرمان، 
چه کاره می‌شود؟ می‌رود نگهبان دم 

در می‌شود«. )سلیمانی، 1361(
 3۸ ســال پیش، سوم خرداد سال 
۶۱، زمانه‌ای کــه به احتمال قوی، به 
زبان فارســی، در کشور ما هیچ مقاله 
جانشــین‌پروری  موضوع  در  علمــی 

حاج قاسم، استادِ 
خلق فرصت‌ها از دل 

بحران‌هاست. حاج قاسم 
تربیت مدیر را، به 

میدان دیدن می‌داند و نه 
پشت میز نشستن. خلق 

فرصت‌های جانشین‌پروری 
در میان انبوه گرفتاری‌ها، 

انتظاری طبیعی از حاج 
قاسم است؛ حاج قاسم مرد 
میدان است و هنر اصلی و 
اصیلش، رهبری استعدادها 

و سرمایه‌ها. مشکل 
اینجاست که بسیاری از 
رشدیافتگان مدرسه‌ی 

جانشین‌پروری حاج قاسم، 
ناشناخته هستند
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نوشته نشــده، ســخن حاج قاســم، تعریف عملیاتی 
جانشــین‌‌پروری است. حاج قاسم در سال‌های ابتدایی 
تجربه فرماندهی، نه فقط جانشــین‌پروری را می‌فهمد 
که آن را پیاده می‌کند. نیازهای زمان جنگ را می‌بیند 
و متناسب با نیازهای تشــکیلات جنگ، استعدادها را 
شناسایی و ســازماندهی می‌کند و زمینه رشد نیروها 
را فراهــم می‌کنــد. همزمان با اوج مشــکلات جنگ، 
دغدغــه نقش آفرینی نیروها بــرای فردای بعدِ جنگ، 
مساله‌ی او می‌شود. حاج قاسم از فضای دفاع مقدس، با 
هوشمندی تمام، هم در شناسایی استعدادها و تربیت 
آن‌ها و هم در یافتن فرماندهان، عملکرد پرشــکوهی 
دارد. کافی است نگاهی به اسامی فرماندهان و مدیران 
لشــکر ثارالله بیندازیم. حاج قاســم درباره فرماندهان 

لشکر ثارالله چنین می‌گوید:
»امیران ســربدار ثــارالله از  آن چنان 
بودنــد که رزمندگان   جذابیتی برخوردار 
همچــون بچــه کبوترهــا، دهــان دل را 
می‌گشودند و جان خود را از شهد شیرین 
ســیره عملی آنان ســیراب می‌نمودند.« 

)میرزایی، 1395، ص11(
همچــون  فــداکاری  »فرماندهــان 
میرحســینی، حاج یونــس و کازرونی در 
صحنه نبرد با دشمن،  خود به تنهایی یک 

لشکر بودند.« )میرزایی، 1395، ص11(
برادر مهدی، یکی از ســرداران اســام 
بود. مهدی کلیدی بود در دســت ما. هر 
جا قفل می‌شــد، مهدی کلیــد ما بود. در 
همه‌ی عملیات‌ها، آن جایی که کار سخت 
می‌شــد، کازرونی کلید دســت مــا بود. 

)میرزایی، 1395، ص11(

  حاج قاســم همیشــه در کنار خــود، فرماندهان 
بزرگی داشت. آیا داشــتن چنین فرماندهان، محصول 
جانشــین‌پروری حاج قاســم نیســت؟ به قول ظریف 
نکته‌ســنجی، برخــی از مدیران حاج قاســم، از خود 
حاج قاســم بزرگ‌‌تر و مدیرتر بوده‌اند. فرماندهانی که 
اســتعداد آن‌ها را در میدان عملیات، شناسایی می‌کرد 
و به آن‌ها، مجال حرکت و خودشــکوفایی می‌داد و با 
کمک آن‌ها، نیازهای ماموریتی خود را تامین می‌کرد. 
همیــن انتخــاب و چینــش هنرمندانــه فرماندهان، 
بخشی از پارادایم جانشــین‌پروری حاج قاسم است. با 
همین نگاه بلند بوده که حاج قاســم لشــکر ثارالله  را 
»دانشگاه«، »مکتب« و »مدرســه‌ی فکری« می‌داند 
که دارای »اســتادان صاحب کرسی« است. )میرزایی، 
1395، ص11(‌جانشین‌پروری حاج قاسم، 
ســیره‌ای بوده که از ســال 61، در ظرف 
دفاع مقدس شکل گرفت و در سپاه قدس، 
به اوج بالندگی روشی و اثری رسیده است. 
پلان 2: تهــران. بهار ســال 80. 

دانشکده نیروی قدس.
 نوبهار ســال ۸۰ اســت. تــازه چند 
ســالی از آمدن حاج قاســم بــه نیروی 
قدس می‌گذرد. دورادور شــنیده‌ایم حاج 
قاسم فرمانده‌ای اســت تند و سختگیر. 
برای بازدید، آمده به مرکز آموزشــی ما. 
یکی دو سالی اســت که تازه مربی سپاه 
شــده‌ام. بعد نماز، جلســه‌ای هست در 
مســجد مرکز آموزشی. جلسه مخصوص 
فرماندهــان و مربیــان مرکز آموزشــی 
اســت. اجازه صحبت می‌خواهم از حاج 
قاسم. پاسخ می‌شــنوم بفرما. حرفم این 

حاج قاسم از 
فضای دفاع 
مقدس، با 

هوشمندی تمام، 
هم در شناسایی 

استعدادها و تربیت 
آن‌ها و هم در 

یافتن فرماندهان، 
عملکرد پرشکوهی 
دارد. کافی است 
نگاهی به اسامی 

فرماندهان و 
مدیران لشکر 
ثارالله بیندازیم
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است: به ما مربیان جوان، فرصت تدریس نمی‌دهند. 
الان که نشــاط جوانی داریم و انگیزه بالای یاددهی 
و یادگیری، وقتی فرصت تدریس نداشــته باشیم، به 
همان میزان، فرصت رشد و تعالی هم نخواهیم داشت. 
خواسته‌ام این است که در کنار مربیان قدیمی، به ما 
فرصــت تدریس بدهند. حرف‌های مــن، انگار آتش 
تهیه‌ای است برای یادآوری خاطرات دوران پرتکاپوی 
مربی‌گری خود حاج قاســم. با پایان یافتن حرف‌های 
من، حاج قاســم، محکم و قاطع می‌گوید: حرف‌های 
برادر جوانمان کاملا درست است. خطاب به فرمانده 
مرکز و مربیان مجرب می‌گویــد: یا بگذارید مربیان 
جــوان درس بدهند یا برویــد.  قاطعیت و صراحت 
دستور حاج قاســم، آن چنان  شــوق برانگیز است 
که یکــی از مربیان جوان، با هیجــان تمام می‌گوید 
»تکبیر«. برخــی از همان مربیان جوان ســال‌های 
دور، امروز در سطوح فرماندهی سپاه قدس، مشغول 
خدمت هستند. حاج قاسمی که ما دیده‌ایم، با وجود 
مخالفت‌ها و مقاومت‌ها، جانشــین‌پروری را به عنوان 

یک اصل مســلم در تمامی ســطوح فرماندهی، باور 
داشت و برای تحقق باورش، از خودش هزینه می‌کرد.

پلان 3 : سوریه. العیس. زمستان 94. قرارگاه 
نصر.  

حاج قاســم متهــم بود کــه به جوان‌هــا میدان 
نمی‌دهد؛ برای آزادســازی شــهری راهبــردی، منِ 
جوان، شــده‌ام فرمانده عملیات. بــرای این عملیات، 
چند یگان نظامی، زیرمجموعه بنده هستند. فرمانده 
یکی از یگان‌ها، فردی است که درجه نظامی، سوابق 
خدمتی و جایگاه ســازمانی‌اش، خیلی بالاتر از بنده 
اســت. شــبِ عملیات، یعنی شــبی که قرار است از 
محل قرارگاه به ســوی مقــر عملیاتی حرکت کنیم، 
می‌بینــم همین فرمانده عزیز، بــا دلایلی از رفتن به 
منطقه خودداری می‌کند. یکی دو ساعت قبل از زمان 
حرکت نیروها، حدودای ســاعت دو نیمه شب، حاج 
قاسم می‌آید قرارگاه ما، سراغ فرماندهان را می‌گیرد 
و از میزان آمادگی می‌پرســد. همــان فرمانده عزیز 
دارای درجــه نظامی بالا می‌فرماید: »ما نمی‌رویم، ما 
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بررسی کردیم و متوجه شــدیم شناسایی و طراحی 
عملیات شــما حساب شده نیست. وقتی یه جوون را 
میذاری فرمانده عملیات و بالای ســر ما، معلومه که 
نمیشه به چنین فرماندهی اعتماد کرد«. حاج قاسم 
عصبانی می‌شود و با تندی می‌گوید: »اون جوون که 
میگه، منم. اون جوون به تنهایی نمیگه، تمام مراحل 
عملیات را باهم نشســتیم طراحی کردیم. اگه حرفی 
داشتی، باید سه روز پیش می‌گفتی. اشتباه می‌کنی 

بررســی می‌کنی. الان که وقت بررسی 
نیســت. الان وقت عملیات است«. آن 
عملیات با موفقیت انجام شــد و شهر 
محاصره شــده، آزاد شد. بعدِ عملیات، 
همان فرمانده عزیز، آمد ســراغم برای 
خودمان  می‌گفت»با  حلالیــت.  طلب 
می‌گفتیم این حاج قاسم چهار تا بچه 
جمع کــرده دور و بر خــودش، چهار 
تــا جوون خوش تیپــی که حرف‌های 
درشــتی می زننــد و از میدان جنگ 
خبــری ندارند. بعــد عملیات فهمیدم 
اشــتباه بــود تصوراتم«. ایــن میدان 
دادن حاج قاســم و ایســتادن در برابر 
مخالفت‌هــا و حمایــت از فرماندهان 
جوانش، هم زمینه ســاز پیروزی‌های 
میدانی شــده و هم زمینه ســاز رشد 
و شــکوفایی اســتعدادهای فرماندهی 

جوانان. 
پلان4: تهران. تابستان 95. بیت 

رهبری. دیدار با فرمانده کل قوا. 
برای گزارشــی از وضعیت ســوریه 
به همراه حاج قاســم رفته‌ایم خدمت 

حضرت آقا. به اعتبار ماهیت گزارش، حضور فرمانده 
جوانــی چون بنده، هیچ ضرورتی نــدارد. در ابتدای 
دیدار، حاج قاســم در معرفی بنده می‌گوید: ایشــون 
فرمانده لشــکر » نبُُل و الزهرا« هســتند! انگشت به 
دهــان، جا می‌خورم. در اوج تعجــب و حیرت بنده، 
حضرت آقا رو به حاج قاســم، ســه بار پشت سر هم 
می‌گوید: آفریــن، آفرین، آفرین.  حاج قاســم برای 
گزارش موقعیت ســوریه ما را همراه خودش می‌برد 
خدمت فرمانده کل قوا، در جلسه هم، 
از من سرباز کوچک، با عنوان فرمانده 
لشکر یاد می‌کند، این رفتار حاج قاسم، 
مورد تحسین رهبری هم قرار می‌گیرد، 
این‌ها همه نشانه‌های روشنی است بر 
جانشــین پروری حاج قاســم. آفرین 
گفتن‌های آقا، به نظرم عقبه‌ای داشت 
و آن عقبــه، انتظار آقا از حاج قاســم 
برای جانشین‌پروری بوده. حاج قاسم با 
مجموعه‌ای از رفتارهای خوب کوچک، 
حاج قاسم شــد. جانشین پروری حاج 
قاســم را بایــد در همیــن رفتارهای 
کوچک هوشمندانه، نشانه‌شناسی کرد. 
حاج قاســم روی زمین به این نتیجه 
رســیده بود، کسی که جبهه را می‌برد 
با همین  جلو، بچه‌های جوان هستند. 
ذهنیت، به فرماندهــان جوان، میدان 

داد و به آن‌ها بال و پر داد. 
ادامــه روایت »جانشــین پروری در 
مدرسه سلیمانی« را در بانک اطلاعاتی 
 www.mgt.ihu.ac.ir شهید سلیمانی در

دنبال کنید.

  حاج قاسم همیشه در 
کنار خود، فرماندهان 

بزرگی داشت. 
آیا داشتن چنین 

فرماندهان، محصول 
جانشین‌پروری حاج 
قاسم نیست؟ به قول 
ظریف نکته‌سنجی، 
برخی از مدیران 

حاج قاسم، از خود 
حاج قاسم بزرگ‌‌تر 
و مدیرتر بوده‌اند. 

فرماندهانی که 
استعداد آن‌ها را 

در میدان عملیات، 
شناسایی می‌کرد و به 
آن‌ها، مجال حرکت و 
خودشکوفایی می‌داد


