
 
 

 

لَام   هِ عَلَيْهِ اَلسَّ بِي عَبْدِ اَللَّ
َ
 :عَنْ أ

 ُِبزَِمَانهِِ لاتَهْجُمُ عَلَيهِْ الَلَّوَابسُِ الَعَْالم 
 26 صفحه، 1 جلد، الکافي

 

 :العالیمدظله ایامام خامنه
وظائفی ها  انقلاتی،یا یییی هه اا تا تلا درس خواندن و تهذیب اخلاق و هوشییییار   ییی

 24/9/1398 هستند که دخت ان و پس ان این نسل تاید آنها را ه گز ف امو  نکنند.   

 مون   ای، علمی، بصیرتی و مهارتیپایگاه تزکیه
nomov.ir 
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های معرفتی مروری بر آسیب

های  حلو برخی راه

 گرایانهتحول

  

 

ای در سی و خامنه الله العظمیگشای رهبر انقلاب اسلامی حضرت آیتبسيار مهم و تاریخی و راه سخنان 
رش عميقِ  الشأن )قدس سره( تحت عنوانیکمين سالگرد ارتحال امام عظيم ه معرفتی ب امام تحول، در واقع ب 

 های گوناگون قابل تبيين و بررسیدهه پنجم انقلاب اسلامی است که از زاویه ی گام دوم و متناسب بابيانيه
راحل و دوران رهبری عزیز در  ی ولایت و امامت الهی در دوران امامی تحولات عميقی که بر پایهاست. همه

قه و جهان در چهل و یک سال گذشته اتفاق افتاد؛ ریشه منط ميان ملت ایران و بالتبع در ميان امت و در سطح
ناب  ای و سيره عملی امام راحل و رهبری حکيم انقلاب و احيای اسلاممنظومه اندیشه در نگاه توحيدی و

 السلام( در حکمرانی است.بيت )عليهمهای اهلمحمدی بر پایه آموزه

اه سازی و تحول در نگی نظامعرصه اربردی و ورود فقه دردر این ميان تحول در نگاه به دین و مبانی معرفتی ک
العاده حائز اهميت است. در این چهل و یک سال هر جا که پيشرفت فوق به آینده و ایجاد تمدن نوین اسلامی،

ی پسرفت و ارتجاع فقيه بوده است و هر جاهای ولیساز اسلام و هدایتاست، در سایه مکتب انسان حاصل شده
 آیدیبه نظر مهای غير دینی است. بر نظریه ته است، ناشی از ضعف ایمان و القای تردید و اعتمادصورت گرف
ی ی شناخت و اجرایمعرفتی بر پایه ی پنجم انقلاب اسلامی، تحول عميقِ ترین ابعاد تحول در دههیکی از مهم

 فقيه است.ولی سازبخش و تمدنی حياتکردن منظومه

 از مشکلات کشور در طول ی اصلی خيلیتردید و ضعف ایمان و کوتاهی در عمل مسئولان ارشد کشور، ریشه
ی جهادی نيروهای مؤمن و با اخلاص و برخوردار از روحيه ی انقلاب است. البته نباید منکر وجودچهار دهه

 در ميان مدیران ارشد کشور باشيم. و انقلابی و با درایت
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 تواند امور ذیل باشد:علت ضعفِ بینشی و ارزشی در میان مسئولان کشور می

 های دین در بين مدیران ارشد کشورنگری نسبت به آموزهضعف معرفت دینی و سطحی ـ1

جانبه و ن درک راهبردی و حکومتی از نظامات جامع اسلامی در پيشرفت همهعدم شناخت آنان و نداشت ـ2
 گسترش عدالت

ی نگاه عرفی و تجربی در حل مسائل حکومت بر اساس نظر کارشناسان منهای دخالت نقش دین در غلبه ـ۳
 حل مسائل

 ی عملی با ضمانتتبدیل نکردن خط مشی گذاریهای ولائی و سياستهای کلی نظام به احکام لازم الاجرا ـ۴
 اجراء و نظارت دقيق راهبردی

ی مسائل و معضلات نااميد شدن و تردید مدیران ارشد کشور در آنکه احکام اسلام عزیز قادر به حل همه ـ۵
 های وارداتیاست و تکيه بر راه حل

 های حکمرانی و تفکيک ميان حکومت و توسعه و دیانتزدایی عملی مدیران از فرآیندها و روشایدئولوژی ـ6
ابزاری به آن در جهت تعميق ایمان و گسترش عمل صالح و عدالت و  اصالت دادن به قدرت به جای نگاه ـ۷

 گذاری و رشد و کمال جامعهعمومی و خدمت احيای حقوق

ی حکمرانی و دچار ی روشن تهذیب نفس در عرصهو نداشتن برنامه و مراقبت نکردنغفلت از اصلاح خود  ـ۸
 های منفی در عرصه سياسیفرسودگی تدریجی روحی و فرافکنی و رقابت روزمرگی شدن و

ی سازی بدلی به جای ارزشهای فساد و رویهارکان حکومت و تشکيل شبکه طلب درنفوذ کارگزاران منفعت ـ۹
 مناسبات حکومتی و تعاملات اجتماعی و سياسیانقلابی در  و

معرفت دینی و ایمانی و تقویت ارزشهای اسلامی و انقلابی درسطوح  ی تعميقغفلت از کادرسازی برپایه ـ1۰
 اسلامی و به کارنگرفتن مناسب مدیران مؤمن و متعهد و متخصص و شایسته عالی نظام

يبرال و غربگرا در سطوح عالی اداره کشور و تأثير تدریجی جریانهای ل انقلابی عمل نکردن و مماشات با ـ11
 سطوح گوناگون مدیریتی و حاکميتی برخلاف گفتمان انقلاب اسلامی و ولایت آنان در
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های علميه در خط مشی گذاریها و مدیریت در سطوح گوناگون حوزه توجهی به توليدات و محصولاتبی ـ12
ه اکتفاء ب های علميه و حکومت و صرفا  اثرگذار محتوایی ميان حوزهفقدان تعامل سازنده و  و ازسویی دیگر

 ارتباطات شکلی.

 

 ها:برخی راه حل

 
نهضت تحول معرفتی و ارتقای سطح ایمان و انگيزه و عزم و اراده و تقویت ارزشهای اسلامی و انقلابی در  ـ1

 ميان مدیران ارشد کشور

های گوناگون و تلاش برای تدوین منشور جامع و برنامه محتوایی و نظامات اسلام برای حکمرانی در عرصه ـ2
 اجرایی نمودن آن

و اصيل و متحرک و پاسخگو، متناسب با اقتضائات زمانه ناظر به حل دینی مسائل  منداجتهاد مستمر و نظام ـ۳
 حکومت

ارزیابی کلان راهبردی و مستمر بر حکمرانی ناظر بر تقویت ایمان و عمل صالح و روحيه ارزشی و انقلابی  ـ۴
 مسئولان

 مراقبت و برنامه عملی تهذیب نفس در ميان مدیران ارشد و خانواده آنان ـ۵

مبارزه مستمر و قاطع و انقلابی و بدون مماشات با جریان نفوذ و فساد و تفکر غربی و ليبرالی در مدیریت  ـ6
 کشور

ی ایمان و تعهد و نگاه ارزشی و انقلابی و برخورداری از چرخش نخبگانی در سطوح مدیریتی بر پایه ـ۷
 تخصص و مهارت لازم

 های اجرایی در سطوح گوناگون مدیریتیفقيه به برنامهتبدیل سياستهای کلی نظام و خط فرمان ولی ـ۸

 

 الاسلام والمسلمین عباس کعبیحجت نویسنده:

https://farsi.khamenei.ir/others-note?id=45949 


